achakademie fur
zZiales und
rtschaft

Erreichen Sie einen bundesweit anerkannten Abschluss!
Maximieren Sie lhre kaufménnische Fachkompetenz!
Optimieren Sie nebenberuflich lhr Wissen!
Qualifizieren Sie sich fiir interessante Jobangebote!
Erweitern Sie lhren Verantwortungsbereich!
Investieren Sie in lhre Karriere!

Férderung tiber Meister-BAf6G ist fiir Sie maoglich!

Gepriufte Wirtschaftsfachwirte (IHK)

Fachwirte im Sozial- und
Gesundheitswesen (IHK)

Gepriufte Immobilienfachwirte (IHK)

Kaufmannische Wochenkurse (FaSoWi)

Wir fiihren seit Jahren Kurse in Berlin, Hamburg und Hannover durch!
Seit 2004 finden unsere Kurse in Berlin halbjéhrlich statt!
Unsere Erfahrung ermdéglicht lhren Erfolg!

Die IHK-Bestehensquote unserer Absolventen: 80-100%!
Kommen Sie zum Spezialisten! Kommen Sie zu uns!
Fordemn Sie unverbindlich unsere Info-Mappe an!

Kontaktieren Sie uns! Wir beraten Sie gerne!

Wir sind fur Sie da:

FaSoWi - Fachakademie fiir Soziales und Wirtschaft
WichmannstraBe 7, Liitzow-Center, 10787 Berlin
www.FaSoWi.de - Info@FaSoWi.de
Tel.: 030/ 39876-160 - Fax: 030 / 39876-807
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WBS TRAINING AG
Ee——

Wissen, was Sie
vorwarts bringt.

Geforderte Qualifizierung mit Bildungs-
gutschein und bei Kurzarbeit.

B SAP® ERP 6.0 Schulungen fiir
Einsteiger/innen und
Fortgeschrittene

IT- und Informatik-Schulungen
Kaufmannische Qualifizierungen
Gesundheit, Soziales und Pflege
Englisch mit LCCI-Priifung
Alternative und Erneuerbare
Energien

Lager und Logistik

Hotellerie und Gastronomie
CAD

Automatisierungstechnik

Rufen Sie uns an, wir beraten Sie gern!

Manuela Schumacher - 030 701934-0
Mariendorfer Damm 3 - 12099 Berlin
Berlin.Sued@wbstraining.de

Petra Plato - 030 4985759-0 - GroBkopfstraBe 8
13403 Berlin - Berlin.Nord@wbstraining.de

4 Anja Stietz - 030 420178-45 - VoigtstraBe 3

10247 Berlin - Berlin.Mitte@wbstraining.de

www.whbstraining.de
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Berlin will s WISSEN

Bildung tut gut.

Unsere Stadt hat

viel zu bieten!
Erfahren Sie mehr Uber
berufliche Weiterbildung
und Beratung.

Berliner Bildungsmesse , Marktplatz Bildung”

17. September 2009 im Berliner Rathaus



Gemeinnitzige Bildungseinrichtung

Qualifizierungsgesellschaft

fir Energie- und Umwelttechnik gGmbH [l QG U
=

Qualifizierungsgeselischaft
flr Energie- und Umwelttechnik gGmbH

Modulare Weiterbildung
Geférderte Vollzeitkurse mit Betriebspraktikum

CAD: AutoCAD, Nemetschek Allplan, Architektural Desktop, Solid Works,
Inventor

EDV: Europaischen Computerfihrerschein-ECDL
Fertigungstechnik — CNC-Drehen und -Frasen
Fertigungstechnik — Elektro

Holzbearbeitung/CNC
Servicetechniker/Hausmeisterdienste
Kaufmannischer Bereich mit Wirtschaftsenglisch

Geschaftsenglisch/Technisches Englisch mit LCCI-Priifung

Nachtraglicher Erwerb des Hauptschulabschlusses
Berufsausbildung/Umschulung
Mit IHK- bzw. HWK- Abschluss
Zerspanungsmechaniker/-in
Konstruktionsmechaniker/-in
Mechatroniker/-in
Elektroniker/-in
Maler/-in und Lackierer/-in
Industriemechaniker/-in

Kaufmann/-frau fiir Birokommunikation

Berufsbegleitende Weiterbildung und Firmenschulungen

Beratung und Anmeldung

Qualifizierungsgesellschaft fir Energie- und Umwelttechnik gGmbH
Herzbergstralle 33/34. 10365 Berlin

Tel.: 030/5574 29-0, Fax: 030/559 75 14

eMail: info@geu.de, Internet: hitp://www.geu.de

RAUMPLAN
11. Marktplatz Bildung

Donnerstag, 17. September 2009
von 10:00 bis 18:00 Uhr

im Berliner Rathaus
Rathausstrafie 15
10178 Berlin

www.marktplatzbildung.de

Zu den Yortragsrdumen
folgen Sie bitte den Hinweisschildern.

Fir weitere Informationen steht lhnen
das Team der EUROPUBLIC GmbH
Werbeagentur am Info-Stand zur
Verfigung.

Eine alphabetische Auflistung der Aus-
steller finden Sie auf den Seiten 34-52
dieser Broschire.
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Dr. Heidi

Knake-Werner
Senatorin for Integration,
Arbeit und Soziales

Essen vertreibt den Hunger,
Lernen vertreibt die Dummheit.
(chinesisches Sprichwort)

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

der Arbeitsmarkt unterliegt einer stén-
digen Entwicklung. In allen Berufs- und
Beschéftigungsfeldern setzt sich der
Trend zum Einsatz qualifizierter und
hochqualifizierter Arbeitskrafte fort.

Der zunehmende Wettbewerb, neue
Techniken, flexible Produkt- und Ar-
beitsorganisationen ziehen tiefgreifen-
de Konsequenzen fur die Qualifikati-
onsanforderungen nach sich. Manuelle
und Routinetétigkeiten verlieren an Be-
deutung zugunsten komplexer Arbeits-
aufgaben an hoch technisierten Ar-
beitsplatzen und in spezialisierten
Dienstleistungen. Neben Fachwissen
sind Schlisselqualifikationen wie Hand-
lungs-, Methoden- und Sozialkompe-
tenz zunehmend gefragt. Die aktuelle
Wirtschafts- und Finanzkrise verstérkt
diesen Trend. Um méglichst flexibel
reagieren zu kénnen, bendtigen Un-
ternehmen insbesondere qualifizierte
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.

Qualifikation und Wissen sind hohe
Guter. Aber Sie missen aktiv erworben
werden, téglich erneuvert und immer

frisch sein. Denn einmal erworbene
berufliche Qualifikationen, Wissensbe-
sténde und Erfahrungen veralten. Kein
Mensch kann davon ausgehen, seinen
erlernten Beruf lebenslang austben
zu kdnnen. Besonders in wirtschaftlich
schlechten Zeiten missen Qualifikati-
onen erhalten und ausgebaut werden.

In Berlin besteht eine breite Vielfalt
bewdhrter  Weiterbildungseinrichtun-
gen. Kompetentes Fachpersonal bietet
lhnen eine grofle Zahl unterschiedli-
cher Kurse, Lehrgénge, Seminare und
Beratungsmoglichkeiten an. Machen
Sie von diesem breiten Angebot Ge-
brauch. Der heutige Tag und die vor-
liegende Broschire sollen Ihren Appetit
auf mehr Wissen anregen.

Der heutige Marktplatz Bildung ist ein
weiterer Baustein der Berliner Initiati-
ve ,Berlin trotzt der Krise”. Wirtschaft,
Politik und Gewerkschaften ziehen ge-
meinsam an einem Strang und infor-
mieren gebindelt zu bestehenden Hil-
fen und Unterstitzungsmdglichkeiten.
Das Informationsangebot ist sowohl an
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
als auch an Unternehmen gerichtet.

Nutzen Sie den Marktplatz Bildung und
eignen Sie sich frisches Wissen an. Wir
hoffen, mit unseren Themen lhren ers-
ten Wissensdurst stillen zu kénnen und
winschen lhnen viel Erfolg bei lhren
Weiterbildungsaktivitéten.

i Kuchke- &mcr‘
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Editorial

Daf3 ich nicht mehr mit saurem Schweif3
Zu sagen brauche, was ich nicht weif3;
Daf ich erkenne, was die Welt

Im Innersten zusammenhadlt,... *

Berlin will’s WISSEN — Bildung tut gut!
Ja, Uberzeugen Sie sich selbst!

Berlin, seine Bildungsunternehmen und
der Berliner Senat wissen, was die heu-
tige Zeit braucht.

Nicht nur Goethes Faust war beziglich
des eigenen Wissensstandes unzufrie-
den. Er fasste nur jenes Gefihl in Wor-
te, welches einen in Form von groflem
Unbehagen befsllt, wenn man auf Fra-
gen nichts zu antworten weif3.
Mancher erinnert sich dabei an diverse
Vorstellungsgespréche oder an Aufga-
benstellungen, die plétzlich neu und
ungewohnt im schon lang ausgeibten
Beruf zu 1&8sen sind.

Mit der immer rasanteren wissenschaft-
lich-technischen und gesellschaftlichen
Entwicklung wachst auch das Wissen-
volumen. Das Internet und die anderen
modernen Medien stellen taglich Milli-
arden von Informationen bereit — nijtz-
liche wie auch weniger brauchbare.
Seit Monaten dominiert die Finanz- und
Wirtschaftskrise alle Medien. Politik
und Wirtschaft suchen nach wirkungs-
vollen Instrumenten zur Krisenbewadilti-
gung. Was tun?

Eines steht fest: Es nitzt nichts, sich
den Gegebenheiten zu figen und blof3
abzuwarten, bis alles vorbei ist. Den
Menschen zeichnet jo gerade aus, ein
Problem erkennen zu kénnen und dank
seines Wissens und seiner Kreativitét
Lésungen zu finden. Erkennt er dabei,
dass er etwas nicht weif3 oder nicht er-
klaren kann, holt er sich Hilfel Meist
bei anderen Menschen, oft in Bichern,
in Fachzeitschriften oder eben im Inter-
net.

Wie bei Goethes Faust steht auch hier
am Anfang die Tat. Soll heifien: Hol Dir
das Wissen, das Dir hilftl Nutze die ak-
tuellen Bildungsangebote.

Berlin verfugt Uber einen grofen Wis-
senspool und ein kompetentes Netz
von Beratungsstellen. Im Rahmen der
Initiative ,Berlin trotzt der Krise” un-
terbreiten Politik, Wirtschaft, Gewerk-
schaften und die Agenturen fir Arbeit
ein gemeinsames Angebot mit dem
Anliegen, Chancen fur die Zukunft auf-
zuzeigen und die Weichen fir Wachs-
tum und Beschéftigung zu stellen. Im
Grufiwort der Senatorin Frau Dr. Hei-
di Knake-Werner und im Beitrag von
Margrit Zauner finden Sie gebindel-
te Informationen zu Bildung und Bil-
dungsberatung im Land Berlin. Das
Bildungsberatungsnetz in Berlin sucht
bundesweit seines Gleichen.

In dieser Broschire finden Sie Uber 90
Bildungsanbieter und Beratungsstellen,
bei denen Sie sich Rat holen kénnen.
Kommen Sie zum Markiplatz Bildung
am 17. September 2009 im Roten Rat-
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haus und nutzen Sie die Gelegenheit,
direkt mit Bildungsanbietern und Bil-
dungsberatern und -beraterinnen zu
sprechen.

Wir sprachen bereits Uber die Krise.
Auswege werden gesucht und wurden
auch schon gefunden. Das Projekt
JKrisenzeit ist Lernzeit” beispielsweise
bietet Unterstitzung fur Unternehmen
und deren Mitarbeiter/innen bei der
Entscheidung fir Qualifizierung in Zei-
ten der Kurzarbeit. Weitere Projekte zur
beruflichen Weiterbildung berufsbe-
gleitend oder in Vorbereitung auf eine
neue Tatigkeit werden vom Land Berlin
geférdert. Hinweise hierzu finden Sie in
den Beitrégen der vorliegenden Bro-
schire.

Das WISSEN, das Sie brauchen, ist da
— nach dem Lesen der Broschire wis-
sen Sie auch, wo es zu finden ist. Holen
Sie es sich!

Horst Junghans
EUROPUBLIC GmbH Werbeagentur

on
EUROPUBLIC

Horst Junghans
EUROPUBLIC GmbH Werbeagentur
Weiterbildungsdatenbank Berlin
Neue Schénhauser Strafle 10
10178 Berlin

Telefon 030 28384238
www.europublic.de
info@europublic.de

\§ J
Benachrichtigungsservice des whb . m
suhgar A s
WDB-Suchportals: Der Suchagent —-—‘l'i_......- s
“m'-*mww':E v Informiert téglich oder wéchentlich e
L‘Ai';‘ osNin Uber neue Bildungsangebote. et SRR
i Suchagen; ™— M

o Bt e

aufmerksam.

primdones 3,14,

wh:

wdb-suchportal - de =

= v/ Hilft, den Bildungsmarkt zu bestimmten . s smment==]
Themen zu beobachten. s [

v/ Macht auf neue Angebote sofort

v~ Hilft, Gber Aktivitaten von Bildungsan-
bietern auf dem Laufenden zu bleiben.

Marktplatz Bildung
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Margrit Zauner, Senatsverwaltung for Integration, Arbeit und Soziales

Die Berliner Bildungsberatung - fir jede und
jeden ein passendes Angebot

Wenn Bildung, Ausbildung und Qua-
lifikation Schlisselbereiche fir eine
dkonomisch verninftige und sozial
verantwortliche Gestaltung des demo-
grafischen Wandels wie des wirtschaft-
lichen Strukturwandels sind, dann
brauchen wir Wege, wie alle Men-
schen dort Perspektiven auf Integration
und Teilhabe finden. Neben Angebo-
ten, die fir jedermann leicht erreich-
bar sind, brauchen wir Angebote, die
Beschaftige unterstitzen, um im Be-
schéftigungssystem zu verbleiben. Die
Begleitung von Menschen auf ihrem
Weg im und durch das Beschaftigungs-
system — gerade an den Einmindun-
gen, Kreuzungen und gelegentlichen
,Unfallstellen” des Berufsweges — ist
eine unerléssliche Aufgabe, um mehr
Verkehrssicherheit” herzustellen. Die-
ses ist eine Schlusselfunktion, um die
Arbeitsmarktpolitik zu unterstitzen und
die Menschen zu beféhigen, den an sie
gestellten Anforderungen, fir ihre Be-
schéftigungsfahigkeit die  Verantwor-
tung zu Ubernehmen, zu geniigen.

Das Land Berlin unterstitzt das Ziel,
die Weiterbildungsbeteilung zu er-
hoéhen und trdgt damit den Erforder-
nissen des demografischen und des

zielt auf den Erhalt und die Erweiterung

der Beschaftigungsfahigkeit und auf

Kompetenzentwicklung. Erforderlich ist

ein umfassendes, trégerneutrales und

niedrigschwelliges Informations- und

Beratungsangebot zur Weiterbildung

sowohl fir ein besseres Matching von

Angebot und Nachfrage an Fachkraf-

ten als auch fur die Anhebung des

Qualifikationsniveaus insgesamt.

Bildungsberatung alle Bil-

dungsbereiche,

-von der allgemeinbildenden Schule
bis zur Hochschule,

- agiert an der Schnittstelle von Bildung
und Arbeitsmarkt mit den Themen
Berufs- und Studienorientierung und
Beratung fur Jugendliche,

-ist das Schlusselthema zur Umset-
zung des ,Lebenslangen Lernens” in
der Begleitung von allen (beruflichen)
Lernprozessen von erwachsenen Er-
werbspersonen,

- schafft Transparenz im unibersichtli-
chen System der Weiterbildung,

- ist ein zentrales Instrument, um ins-
besondere fir kleine und mittlere
Unternehmen und Non-Profit-Orga-
nisationen den (tatséchlichen) Fach-
kréftebedarf aufzuspiren und soll

tangiert

Strukturwandels  ebenso  Rechnung die Unternehmen dabei unterstitzen,
wie den Erfordernissen des Lissabon- die Kompetenzen ihrer Beschdftigen
Prozesses. Berufliche Weiterbildung zu erkennen und entsprechend der
Seite 8 Markiplatz Bildung



betrieblichen Erfordernisse weiter zu
entwickeln.

Jeder noch nicht, gerade noch oder
auch nicht mehr Beschéaftigte steht
vor der Anforderung, seine individu-
elle Beschaftigungsféhigkeit zu ana-
lysieren und Schritte zum Erhalt bzw.
der Verbesserung gehen zu sollen.
Niedrigschwellige, trégerunabhéngi-
ge Weiterbildungsberatung stellt unter
diesen Bedingungen ein unverzichtba-
res Angebot dar, damit die Individuen
in diesen Prozessen die bestmdgliche
Begleitung und Unterstitzung fur ihre
Entscheidungen erhalten. Es muss so
gestaltet sein, dass auch und gerade
diejenigen, die bisher wenig Erfolg im
Bildungssystem hatten, erreicht wer-
den. Dafir sind geeignete, vielfdltige
Beratungsformen zu entwickeln.

In Berlin sind alleine auf www.bil-
dungsberatung-berlin.de derzeit 31
Beratungsstellen zu finden, die mit
stfentlichen Mitteln verschiedener Se-
natsverwaltungen finanziert werden.
Die Koordinierungs- und Evaluati-
onsstelle fur 6ffentlich finanzier-
te Weiterbildungsstellen im Land
Berlin (KES) (www.BildungsBeratung-
Berlin.de) gewdhrleistet einen einheitli-
chen Internetauftritt der Beratungsstel-
len und erméglicht zudem durch sein

[ru——— . wm W

— —_—

einheitliches  Dokumentationssystem
for die beteiligten Beratungsstellen
mehr Transparenz Gber die Bildungs-
und Beratungsangebote.

Transparenz Uber das Berliner Weiter-
bildungsangebot bietet die Weiterbil-
dungsdatenbank Berlin (www.wdb-
berlin.de) mit der fir alle im Internet
zugénglichen Datenbank, die schnell,
unkompliziert und umfassend Uber das
Weiterbildungsangebot in Berlin, ver-
netzt mit dem von Brandenburg Gber
ein gemeinsames Portal, informiert.

Die drei Berliner Lernléden in Neu-
kolln, Pankow und am Ostkreuz

(www.Inbb.de) bieten tragerneutrale,

Marktplatz Bildung
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niedrigschwellige ~ Weiterbildungsbe-
ratung und Unterstitzungsangebote,
ergdnzt um ein mobiles Angebot fur
bisher von der Bildungsberatung nicht
erreichte Zielgruppen. Bei ,kontinu-
um”  (www.kontinuum-berlin.de) be-
steht neben der Beratung und Beglei-
tung zur beruflichen Neuorientierung
die Méglichkeit, Kompetenzprofile
erstellen zu lassen und Potentialana-
lysen durchzufthren. Mit dem Profil-
monitor (www.profilmonitor.de) steht
eine infernetbasierte Checkliste zur
Verfigung. Die ,Jobassistenz” (www.
jobassistenz-berlin.de) unterstitzt die
Aufnahme einer beruflichen Tétigkeit,
der Berufsausbildung oder einer Wei-
terbildung. Menschen mit nur geringen

Kenntnissen der deutschen Sprache
erhalten Hilfestellung bei der Suche
nach dem passenden Sprachkurs und
kénnen Einstufungstests absolvieren.
Bei sozialen Problemlagen wird der
Kontakt zu entsprechenden sozialen
Unterstitzungsangeboten  hergestellt,
die teilweise vor Ort ihre Angebote
machen.

Das Beratungsnetzwerk ,,Kumulus plus”
(www.kumulus-plus.de) richtet sich in
enger Kooperation mit Migrant/inn/
enorganisationen und -vereinen insbe-
sondere an Menschen nichtdeutscher
Herkunftssprache. Um insbesondere
Unternehmen zu unterstitzen, die in
Zeiten der Kurzarbeit Qualifizierungs-
massnahmen nutzen wollen, berét

Menschen mit nur geringen Kenntnissen der deutschen Sprache erhalten bei ,Jobassistenz” Hilfestellung
bei der Suche nach dem passenden Sprachkurs und kénnen Einstufungstests absolvieren.
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das Projekt ,Krisenzeit ist Lernzeit”
(www.krisenzeit-ist-lernzeit.de) diese auch
vor Ort kostenfrei und trégerneutral.

Ergdnzt wird das Bildungsberatungsan-
gebot um die KOS - Die Koordinie-
rungsstelle Qualitét (www.ziz-berlin.
de/kos), die die Qualitgtsentwicklung
in der Weiterbildung und Erwachse-
nenbildung sowie der Bildungsbera-
tung begleitet. Sie informiert zudem
die Akteure Uber kinftige Anforderun-
gen und Fragen der Standardisierung
und Zertifizierung. In Modellprojek-
ten werden Wege der Beratung in
Unternehmen erprobt und umgesetzt.
So sollen auf verschiedenen Wegen

—0-

gltere und gering qualifizierte Be-
schaftigte in Betrieben sowie die Per-
sonalverantwortlichen dort erreicht
werden. Gegenwadrtig arbeiten in die-
sem Bereich die Projekte JobMotion
(www.50plus-in-berlin.de), PE-System
(www.pe-system-berlin.de), bemep,
das die Bildungs- und Qualifizierungs-
beratung von tirkischen KMU unter-
stitzen soll (www.bfw-bildungsberatung.
de) sowie Weiterbildung als integraler
Bestandteil der industriepolitischen
Initiative Berlin und Bildungsberatung
und Qualifizierung von Beschaftigten
in Berliner KMU (www.wertarbeitgmbh.
de/projekte.php2id=8).

L Sktislles  Tarmire  Arojektinformationen - Bllmgmarkieg  PEMadell rdtaktearkatop Wb
| —p—

PEsystem - Personalentwicklung mit System

Eine stuteginarientierts - te

Pursonalenbaickung Et dk Basls Or alng walgraica

#arkiplatrierung, Tiel des Projekbes ist, mit 12

Untamehiman der Wirtschaftsragian Berth, 2l
antiorta ckiing

Do zantralon knnavationon: Linsatmng des
Billungzooaching: Snsatzes im Unternehmen, Amvendung
amsitsintogriartos Lamfamen, Entwickiung wines

praxtg!
Unterstiftzung der Unternehmen bei ibren

\east die ¥erwirklichung des Crline-Partals PETy3tem

odedls,

tnnarheiriablichen Gestaltungspeojohktan und list but rat. |

| ekt PESystem wid gebdert ous Mitteln der
| Sanatverwaltng flr Integratken, Atbelt und Sorlak e
i Landes Bertin wnd den Europdischen Socialonds.

| Prajakit<taltigts Parinar sd RXW, artog, Humbolt
| Unbvorsltdt Bortin und dor D,

Webseite des Projektes PE-System
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Ausgewdhlte Projekte, Beratungsangebote
und Foérderungsméglichkeiten zu
Aus- und Weiterbildung in Berlin

|. Beschdaftigte und
Arbeitsuchende

Erster Ansprechpartner fir Arbeitsu-
chende ist die regionale Agentur fir
Arbeit bzw. das Jobcenter.

Weiterbildungsberatung der

LernLaden

In den LernL&den kénnen Sie folgende

Angebote in Anspruch nehmen:

- Eine persénliche und individuelle
Kurzberatung

- Eine ausfihrliche Bildungsberatung
nach Terminabsprache

- Hilfe bei der Suche nach Bildungs-
und Weiterbildungsangeboten im
Internet

- Zugang zur Bildungsberatung-online.

Die Angebote der LernLé&den sind ge-
bihrenfrei und fir jeden zugdnglich.
AuBerdem bieten die LernLéden Be-
ratungen und Schulungen zu Existenz-
grindung, Bewerbung und MS-Office-
Programmen an.

Portal BildungsBeratung-Berlin.de

Das Portal BildungsBeratung-Berlin.de
ist ein Produkt der ,Koordinierungs-
und Evaluierungsstelle fur offentlich fi-
nanzierte Weiterbildungsberatungsstel-
len im Land Berlin (KES)”. Es erleichtert

[ T

LernNetz

Berlin-Brandenburg e.V.

Waéhlen Sie einfach einen Lernla-
den in lhrer Néhe aus und verein-
baren Sie einen Termin!

LernLaden Neukslln
Karl-Marx-Str. 131, 12043 Berlin
Telefon: 030 68054377
lernladen.neukoelln@LNBB.de

LernLaden Am Ostkreuz
Neue Bahnhofstr. 8, 10245 Berlin
Telefon: 030 20078139
lernladen.ostkreuz@LNBB.de

LernLaden Pankow
Stargarder StraBe 67, 10437 Berlin
Telefon: 030 40003212
lernladen.pankow(@LNBB.de

www.Inbb.de
. J

Bildungsinteressierten den Zugang zu
den umfangreichen Bildungs- und Be-
ratungsangeboten im Land Berlin.

Hier finden sie einen prézisen Uber-
blick Gber Beratungsschwerpunkte und
Adressen der &ffentlich geférderten

Seite 12
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Berliner Beratungsstellen. Zusétzlich
kénnen Sie sich zeitlich und réumlich
unabhéngig per Chat und E-Mail on-
line beraten lassen. Literaturhinweise,
Links und nitzliche Informationen rund
um das Thema ,Bildung” ergéinzen das
Angebot.

BildungsBeratung-BerIin.deo

UBERBLICK AUF EINEN KLICK

www.bildungsberatung-berlin.de

Projekt Jobassistenz
Das Projekt bietet Information, Bera-
tung und Unterstitzung zu den Themen:

- Jobs,

- Berufsorientierung,

- beruflicher Weiterbildung,

- Ausbildung,

- Bewerbung, Schulabschlisse und
Sprachkursen,

- Bildungsprémie.

In Zusammenarbeit mit anerkannten
Beratungs- und Bildungseinrichtungen
berét das Team der Jobassistenz auch
bei sozialen Problemlagen wie Schul-
den, Insolvenz, Mietschulden. Eine
Klarung dieser Probleme unterstitzt
die Aufnahme einer Arbeit oder Aus-
bildung.

Die Arbeit der Jobassistenz wird durch
zwei Mitarbeiter/innen des JobCenters

Friedrichshain-Kreuzberg  unterstitzt.
So kénnen férderrechtliche Fragen un-
mittelbar und schnell vor Ort geklart
werden. RegelméfBige Informationsver-
anstaltungen zu aktuellen Themen, die
allen Interessierten offen stehen, er-
génzen das Angebot der Jobassistenz.
Alle Beratungen kénnen in verschiede-
nen Sprachen, Uberwiegend mutter-
sprachlich, durchgefihrt werden.

o

Jobassistenz

ion | Beratung |

Rudi-Dutschke-Strafie 5
10969 Berlin

Offnungszeiten:

Montag — Freitag 8.00 — 18.00 Uhr

Ansprechpartnerin: Carmen Regin
info@jobassistenz-berlin.de
Telefon: 030 25291151

www.jobassistenz-berlin.de

Weiterbildungsdatenbank Berlin

Die Weiterbildungsdatenbank Berlin
bietet umfassende Suchméglichkeiten
nach Angeboten und Anbietern be-
ruflicher Weiterbildung in Berlin. Die
Recherche und Anzeige der Bildungs-
angebote erfolgen im gemeinsamen
Suchportal der Weiterbildungsdaten-
banken Berlin und Brandenburg. Zu-

Marktplatz Bildung
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sétzliche Informationen werden durch
Infothek, Praktikumsbérse, Unterneh-
mensplattform und einen Dozenten-
pool zur Verfigung gestellt.

Weiterbildungsdatenbank Berlin
Neue Schénhauser Strafie 10
10178 Berlin
Telefon: 030 28384239
info@wdb-berlin.de

www.wdb-berlin.de

Bildungspréamie

Die Bildungsprémie besteht aus drei
Komponenten: Prémiengutschein, Spar-
gutschein und dem Weiterbildungskre-
dit (letzterer ist noch nicht in Kraft).
Kernelement der Bildungsprémie ist
der Préamiengutschein. Er deckt einmal
im Jahr bis zu 154 EUR der Kosten ei-
ner Weiterbildung ab, jeder Teilnehmer
muss aber zusétzlich die gleiche Sum-
me fur den Kurs aufbringen. Anspruch
haben Erwerbstétige mit einem zu ver-
steuernden Jahreseinkommen bis zu
20.000 EUR und bei gemeinsam Ver-
anlagten 40.000 EUR. Der Lehrgang
muss der beruflichen Weiterbildung
dienen, darf nicht im Betrieb stattfin-
den und muss Uber eine arbeitsplatz-
bezogene Ausbildung hinausgehen.
Nicht férderberechtigt sind Arbeitslose

oder Personen, die Anspruch auf ande-
re Finanzierungsmittel haben.

Seit April 2009 werden auch Spargut-
scheine ausgestellt. Unabhéngig vom
Einkommen ké&nnen Erwerbstatige eine
Entnahme aus Ansparguthaben nach
dem Vermdgensbildungsgesetz  zu
Weiterbildungszwecken tétigen, auch
wenn die Sperrfrist noch nicht abge-
laufen ist. Die Arbeitnehmersparzulage
geht dabei nicht verloren.

Die Inanspruchnahme kann bei Vor-
liegen von Ansparguthaben erfolgen.
Auch fur das Weiterbildungssparen ist
ein Beratungsgesprdch notwendig. Es
wird im Ergebnis ein Spargutschein
ausgegeben.

(o W

Zahlt sich aus: Die Bildungspramie

Beratungsstellen:

Jobassistenz
Ansprechpartnerinnen:
Sylvia Kotte und Laura Kovac
Rudi-Dutschke-Strafle 5
10969 Berlin
Telefon: 030 25291151
info@jobassistenz-berlin.de

Weiterbildungsdatenbank Berlin
Ansprechpartner: Dr. Klaus Kapr
Neue Schénhauser Strafie 10
10178 Berlin
Telefon: 030 28384238
kapr@europublic.de

Seite 14
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Bildungsurlaub

Bildungsurlaub bezeichnet den Rechts-
anspruch von Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern gegentber ihrem Ar-
beitgeber auf bezahlte Freistellung von
der Arbeit fur die Teilnahme an aner-
kannten oder als anerkannt geltenden
Veranstaltungen, die der politischen
Bildung und/oder der beruflichen Wei-
terbildung dienen. Der Bildungsurlaub
in Berlin betragt 10 Arbeitstage inner-
halb eines Zeitraumes von zwei aufein-
ander folgenden Kalenderjahren. Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer bis
zur Vollendung des 25. Lebensjahres
haben einen Anspruch von 10 Arbeits-
tagen in einem Kalenderjahr.

www.berlin.de/sen/arbeit/

bildungsurlaub/bildungsurlaub.html
Telefon: 030 9028-0

Programm , Zusatzjobs & Bildung”

Das Qualifizierungsangebot ,Zusatz-

jobs & Bildung” richtet sich an Teil-

nehmende von Arbeitsgelegenheiten.

Das Angebot versteht sich als eine

Ergénzung zu der Basisqualifizierung

(z. B. Berufsorientierung, Bewerbungs-

training) und unterteilt sich in folgende

Schwerpunkte:

- einzelne Module anerkannter Ausbil-
dungsberufe fir ungelernte Jugendli-
che unter 25 Jahre

- modulare berufsbezogene Qualifi-
zierung

- berufsorientierte Sprachférderung.

Neben den Teilnehmer/innen einer
Arbeitsgelegenheit kénnen Nichtleis-
tungsempfdnger/innen die Bildungsan-
gebote kostenfrei nutzen.

www.zusatzjobs-und-bildung.de

FIONA-InfolLine - ein telefonischer
Informations- und Beratungsser-
vice zu Beruf, Bildung und Arbeit
for Frauen aus Berlin

Die FIONA-Infoline ist ein vernetztes
Serviceangebot der Berliner Frauen-
Weiterbildungs-Beratungseinrichtungen:

- Beratungsstelle Frau und Arbeit
www.raupeundschmetterling.de

- ber-IT
www.ber-it.de

- BfU e. V./HIBISKUS
www.bfu-berlin.de

- Frauenzentrum Marie e.V.
www.frauenzentrum-marie.de

- Frau und Beruf e V.
www.frauundberuf-berlin.de

- Inpéd e.V.
www.inpaed-berlin.de

- KOBRA
www.kobra-berlin.de

Sie ergdinzt seit 2006 die Berliner Wei-
terbildungs- und Beratungslandschaft
mit einem zusdtzlichen telefonischen
Beratungsangebot fir Frauen aller
Herkunftslénder zu verschiedenen As-

Marktplatz Bildung
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pekten der Themen Beruf, Bildung und
Arbeit.

Fachlich kompetente, erfahrene Bera-
terinnen beraten vertraulich, trégerun-
abhéngig und anonym. Sie klaren das
Beratungsanliegen, beantworten sach-
kundig Fragen zu berufs-, bildungs- ,
beschaftigungs- und férderrelevanten
Themen, geben Hinweise und Tipps
zum weiteren Vorgehen, informieren
Uber Berliner Bildungsberatungsstellen,
Bildungsangebote und Weiterbildungs-
anbieter und die Beratung ergénzende
Workshops, Seminare und Kurse. Es
kénnen individuelle Beratungstermine
bei den beteiligten Frauen-Weiterbil-
dungsberatungseinrichtungen  verein-
bart werden.

Detaillierte Informationen zu den ein-
zelnen Angeboten der Frauen-Weiter-
bildungsberatungseinrichtungen finden
Sie auf den jeweiligen Webseiten.

[ A
QFIO NA!

FIONA-Infoline:
Montag bis Freitag in der Zeit
von 10:00 bis 16:00 Uhr

Telefon: 0180 113466 2
(for 3,9 Cent pro Minute aus dem

deutschen Festnetz)

Il. Unternehmen und
deren Beschdftigte

Krisenzeit ist Lernzeit

Die Mitarbeiter/innen beraten Berliner

Unternehmen und deren Beschéftigte

neutral und kostenfrei zu Qualifizie-

rungsmafnahmen wéhrend der Zeit
der Kurzarbeit. Die Berater/innen ge-
hen in die Unternehmen und beraten
vor Ort. Die Beratung orientiert sich
an den betrieblichen und persdnlichen

Bedarfen an Weiterbildung.

Das Angebot umfasst:

- die Durchfihrung von Bildungsbe-
darfsanalysen und Kompetenzbilan-
zierungen,

- Weiterbildungsempfehlungen an
Tréger mit zertifizierten Bildungsmo-
dulen,

- Information und Unterstitzung bei
der Beantragung und Umsetzung von
Qualifizierungsmafinahmen wéhrend
der Kurzarbeit.

= A N

LernNetz

Berlin-Brandenburg e.V.

Krisenzeit ist Lernzeit
ein Projekt des LernNetzes Berlin
Esther Kramer,
Gabriele Fellermayer
Telefon: 030 28409219

\§ J
LernNetz Berlin-Brandenburg e.V.
Oranienburger Str. 65
10117 Berlin
www.krisenzeit-ist-lernzeit.de
\§ J
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Aus- und Weiterbildung fir die in-

dustrielle Beschéaftigungssicherung
in Berlin

Angesichts eines zunehmenden Wett-
bewerbs um Fachkrafte und einer élter
werdenden Belegschaft gilt es, vorhan-
dene Kompetenzen der Mitarbeiter/
innen zu erhalten, auszubauen und sie
als Ressource fir Innovationsprozesse
zu nutzen. Ziel des Projektes ist es, in
Berliner Betfrieben gute Praxisbeispiele
zum Qualifizierungsmanagement  zu
schaffen und diese zum Projektschluss
in Form eines ,Werkzeugkoffers” (Tool-
box) den Berliner Betrieben zur Verfi-
gung zu stellen.

Betriebliches Qualifizierungsmanage-
ment bericksichtigt die unterschied-
lichen  Qualifizierungsanforderungen
der Beschéftigten: So sollen sogenann-
te ,gering qualifizierte” Beschaftigte in
die Weiterbildung einbezogen werden,
gltere Mitarbeiter/innen sollen ihr Er-
fahrungswissen an jingere Beschéftig-
te weitergeben. Das Projekt will zudem
Bricken schlagen zwischen den viel-
féltigen Qualifizierungsangeboten der
Berliner Bildungstréger und den Qua-
lifizierungsbedarfen der Unternehmen.
Die beteiligten Unternehmen — Ge-
schaftsfihrung und Betriebsrat — er-
halten praktische Unterstitzung  zur
Optimierung ihrer betrieblichen Ver-
fahren und Instrumente fir die Ge-
staltung der Aus- und Weiterbildung
ihrer Mitarbeiter/innen. Gemeinsam
wird im betrieblichen Beratungsprozess
ein passgenaues und praxisgerechtes
Qualifizierungsmanagement  fur das
Unternehmen entwickelt.

Vorteile betrieblichen Qualifizierungs-
managements fir Unternehmen und
Beschéftigte sind:

- systematische (Weiter)Entwicklung
einer betrieblichen Aus- und Wei-
terbildung, die an den Bedarfen des
Unternehmens und seiner Mitarbei-
ter/innen orientiert ist,

- offensiver Umgang mit dem Fach-
kraftebedarf und eine stérkere
Fachkréftebindung,

- Sicherung und Weiterentwicklung
der vorhandenen Potentiale der
Mitarbeiter/innen im und mit dem
Unternehmen,

- Orientierung der Qualifizierung an
den individuellen Bedirfnissen und
Bedingungen der Mitarbeiter/innen
— auch im Sinne einer verbesserten
Balance von Beruf, Bildung und
Privatleben,

- besseres Betriebsklima, erhdhte
Arbeitszufriedenheit und Arbeitspro-
duktivitét.

(=

WERTARBEIT

A |

Wert.Arbeit GmbH, Berlin
Gesellschaft fur Arbeit,
Chancengleichheit und Innovation
Albrechtstrafie 11a
10117 Berlin
Telefon: 030 2803208-6,

Ansprechpartnerin:

Mechthild Kopel
info@wertarbeitgmbh.de

Marktplatz Bildung
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Férderung von Anpassungsqualifi-
zierung for KMU

Gefordert werden Unternehmen in
Umstrukturierungsphasen (z.B. bei der
Herstellung neuer Produkte), sofern die
Fortbildung der Anschlussbeschafti-
gung im gleichen Unternehmen dient.
Ausgeschlossen von der Férderung
sind im Tarifvertrag vorgesehene Wei-
terbildungen.

Antragsberechtigt sind Unternehmen
der gewerblichen Wirtschaft, der Frei-
en Berufe und Dienstleister (ausge-
nommen Unternehmen, welche Uber-
wiegend Uber offentliche Zuschisse,
Leistungsgesetze oder staatséhnlich
finanziert sind).

Forderfahige Kosten:

- Personalkosten fir Ausbildungsteil-
nehmer,

- Abschreibung von Werkzeugen und
Ausristungsgegenstéanden,

- sonstige laufende Aufwendungen wie
Materialien und Ausstattung,

- Kosten fir Beratungsdienste,

- Reisespesen der Ausbilder und Aus-
zubildenden (in Ausnahmefdllen),

- Personalkosten fir die Ausbilder
(ohne Geschéftsfihreranteile in
Ausnahmeféllen).

Silke Jupé
UOWYV - Betriebliche

Anpassungsqualifizierung
Telefon: 030 28409-270
silke.jupe@gsub.de

Weiterbildungsberatung fir KMU

In den Berliner LernLaden kénnen sich
Bildungsinteressierte, Beschdftigte und
Unternehmen via Internet oder in per-
sénlichen Beratungsgesprdchen Uber
Weiterbildungsangebote und deren
Finanzierungsméglichkeiten informie-
ren. Folgende Leistungen werden an-
geboten:

- Unter www.Inbb.de kann die Wei-
terbildungsberatung online sowie
Einzel- und/oder Gruppenchats
genutzt werden.

- Unternehmen erhalten vom LernLa-
den Empfehlungen und Angebote fir
eine, auf ihre Bedarfe fokussierte, un-
ternehmensorientierte Weiterbildung.

- In Zusammenarbeit mit dem/der Bil-
dungsmanager/in werden betriebs-
spezifische Curricula erstellt.

- Herstellen des direkten Kontakts zu
Weiterbildungseinrichtungen.

- Beratung zu méglichen ffentlichen
Férderleistungen.

Adressen der LernLaden finden Sie auf

Seite 12.

Unternehmenshotline:

Telefon: 030 28409-500
kontakt@gsub.de
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Einarbeitungs- und Qualifizie-
rungszuschuss for KMU

Gefoérdert werden kénnen zuvor Er-
werbslose oder von Erwerbslosigkeit
Bedrohte mit Wohnsitz in Berlin, welche
unbefristet  sozialversicherungspflich-
tig auf neue technologisch-orientierte
Arbeitsplédtze bei Berliner Investoren-
unternehmen eingestellt werden. Der
Einarbeitungs- und Qualifizierungszu-
schuss wird fur die innerbetriebliche
Einarbeitung und Qualifizierung am
Arbeitsplatz (bis max. 800 Qualifizie-
rungsstunden) in den ersten zwélf Mo-
naten der Beschdftigung vergeben.

Ansprechpartnerin:
Sabine Blumenthal

UOWYV - Personalvorauswahl
Telefon: 030 28409525
sabine.blumenthal@gsub.de

Projekt JobMotion

Ziel des Projekts JobMotion ist die
Férderung der Beschéftigung Alterer
in Berliner Betrieben. Aufgrund des
demografischen Wandels und dem da-
mit verbundenen kinftigen Fachkraf-
temangel sind die Erfahrungen und
Kompetenzen dlterer Arbeitnehmer/
innen fir Unternehmen unverzichtbar
und missen langfristig gesichert wer-
den. Um den Altersstrukturwandel zu
bewdltigen, bendtigen Unternehmen
eine vorausschauende Personalpolitik
mit kontinuierlicher Weiterbildung aller
Beschdftigten und betriebsspezifische
Lésungen.

Vielen Unternehmen sind die Auswir-
kungen des demografischen Wandels
zwar bewusst, jedoch handeln nur we-
nige. Besonders in kleinen Unterneh-
men fehlt héufig die Zeit und Kapazitét,
um sich einer alternsgerechtenPerso-
nalarbeit zuzuwenden.

Deshalb bietet das Projekt JobMotion
Beratungsleistungen an, die auf die
spezielle Situation jedes Unternehmens
eingehen und es unterstitzen. So findet
eine bedarfsorientierte Unternehmens-
beratung statt, die zielgerichtete Lésun-
gen bietet.

JobMotion bietet Beratungsleistungen

zu folgenden Themen:

- Wissenstransfer und Know-how-
Sicherung,

- Arbeitsbedingungen und Arbeitszeit-
gestaltung,

- Gesundheitsférderung,

- Fachkréftegewinnung und -bindung,

- Weiterbildungskonzepte fir lebens-
langes Lernen,

- Férdermittelberatung.

JobMotion bietet Seminare fir Ge-
schaftsfohrer/innen, Personalleiter/
innen und Betriebsréate Berliner KMU
zum Thema Demografie und alterns-
gerechter Personalarbeit als Hilfe zur
Selbsthilfe an.

JobMotion  organisiert  Fachveran-
staltungen for Unternehmen und Of-
fentlichkeit zur Férderung des Erfah-
rungsaustausches zwischen Wirtschaft,
Gewerkschaft, Politik, Verwaltung, Wis-
senschaft und weiteren Interessengrup-
pen. Auf der Webseite www.50plus-in-
berlin.de werden zudem Informationen

Marktplatz Bildung
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und Angebote zu 50plus-Aktivitéten
von Unternehmen, Organisationen
und Initiativen gebindelt.

_
JobMotion

Telefon: 030 27873373
jobmotion@ziz-berlin.de
www.ziz-berlin.de
www.50plus-in-berlin.de

l1l. Schiler/innen und
Auszubildende

Férderung von Schilern

In Berlin werden Schilerinnen und
Schiler geférdert - auch dann, wenn
sie besonders begabt sind oder wenn
sie spezifische Defizite abbauen mus-
sen. Berlin hat den Rechtsanspruch
darauf im Schulgesetz verankert. Dafir
gibt es eine Vielzahl von Angeboten -
genau auf den Bedarf zugeschnitten:
Von Integrations- Uber Férderklassen
bis zum ausgefeilten Konzept Hochbe-
gabtenférderung.

- Begabungsférderung

- Sonderpddagogische Férderung

- Sprachférderung/Deutsch als Zweit-
sprache (DaZ)

- Sprachférderung vor Schulbeginn und
in der flexiblen Schulanfangsphase

(ovma W

Barbara Bihring
Telefon: 030 9026-5000
Sonja Roth
Telefon: 030 9026-5000

infopunkt@senbwf.berlin.de
Senatsverwaltung fur Bildung,
Wissenschaft und Forschung:
www.berlin.de/sen/bildung/
foerderung

Férderung der Berufsausbildung
Der Berliner Senat férdert zusammen
mit der IHK und der HWK Unterneh-
men, die Ausbildungsplétze anbieten.

Dabei geht es um:

- Betriebliche Ausbildungsférderung
- AuBerbetriebliche Férderung

- Berufsorientierung.

Senatsverwaltung fur Integration,

Arbeit und Soziales:
http://www.berlin.de/sen/arbeit/ein-
stieg/index.html

Modulare Duale
Qualifizierungsmafinahme

MDQM ist eine Form der schulischen
Ausbildung, mit der Jugendliche schritt-
weise eine berufliche Qualifikation er-
werben.

Seite 20
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Ziele dieser berufsvorbereitenden

MaBnahme sind:

- die Beféhigung zur Aufnahme einer
Berufsausbildung,

- das Erlangen des Hauptschul- bzw. des
erweiterten Hauptschulabschlusses.

Dabei gibt es zwei Stufen: Die Berufs-
vorbereitung (MDQM 1) und die schu-
lisch - berufliche Ausbildung (MDQM
[). Die Ausbildung wird derzeit in 19
anerkannten, ausgewdhlten kaufman-
nischen, gewerblich-technischen und
Dienstleistungsberufen angeboten.

MDQM | fohrt bei entsprechenden
Leistungen zu einem Hauptschulab-
schluss oder erweiterten Hauptschul-
abschluss. Eine erfolgreiche Teilnahme
verhilft zu gréBeren Chancen auf dem
Ausbildungsstellenmarkt und garan-
tiert eine Teilnahme an der MDQM 1.
Diese umfasst 30 Wochenstunden mit
ie 15 Unterrichtsstunden Fachtheorie
und 15 Stunden Fachpraxis. MDQM Il

ist je nach Ausbildungsberuf eine 2, 3
oder 3,5-jdhrige schulische berufliche
Ausbildung, die auf eine externe Pri-
fung vor den zusténdigen Stellen vor-
bereitet. Bei guten Leistungen ist damit
der Realschulabschluss verbunden.

Es kénnen teilnehmen:

- Schulabgénger/innen, die das 10.
Schulbesuchsjahr hinter sich haben
und keinen Abschluss erhielten,

- Schulabgénger/innen mit einfachem
Hauptschulabschluss ohne Ausbil-
dungsplatz,

- Bewerber/innen, die eine Aufnahme-
zusage der Berufsvorbereitungs- und
Ausbildungsgesellschaft mbH (bbw)
haben.

Projektleiterin: Andrea Keppke

Telefon: 030 28409-306
andrea.keppke@gsub.de

Berliner Beratungsstellen finden

www.wdb-berlin.de

Weiterbildungs-

datenbank Berlin
¢/o EUROPUBLIC
GmbH Werbeagentur
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Die Leistungen der comovis GbR im Uberblick

Die comovis GbR wurde im Jahre 2008
von den drei Berliner Gesellschaften
gsub mbH, SPI Consult GmbH und
zukunft im zentrum GmbH in Nach-
folge der arge Servicegesellschaften
Berlin GbR gegriindet. Im Rahmen
dieser Arbeitsgemeinschaft erbringen
die Partnerinnen der comovis GbR seit
dem Jahr 1991 im Auftrag des Landes
Berlins Dienstleistungen zur Umsetzung
der Foérderinstrumente gemdf der Ar-
beitsmarktpolitik des Landes Berlin
und sind seitdem Treuhdnder sowie seit
1998 beliehene Unternehmen im Auf-
trag der Berliner Senatsverwaltung for
Integration, Arbeit und Soziales.

Die gsub mbH, SPI Consult und zukunft
im zentrum GmbH bringen ihre Erfah-
rungen in der Férderung des Zweiten
Arbeitmarktes und von Bildungs- und
Ausbildungsmafinahmen in die como-
vis GbR ein. Die comovis GbR ist bis
Ende 2011 mit der Erbringung von
Dienstleistungen zur Umsetzung der
Foérderinstrumente gemaf der Arbeits-
marktpolitik des Landes Berlin beauf-
tragt.

Zu den Aufgaben gehéren die Informa-
tion, die Beratung und die Finanzierung
von Trdgern des &ffentlichen Beschaf-
tigungssektors, von Beschéftigungs-
gesellschaften, Vereinen, Bildungstrd-
gern, Ausbildungsdienstleistern und
Unternehmen der Privatwirtschaft mit
dem Ziel, neue Arbeitsplétze zu schaf-
fen.

Die Beschaftigungs- und Bildungsmaf3-
nahmen werden aus Mitteln des Eu-
ropdischen Sozialfonds (ESF) und aus
Landesmitteln geférdert.

Die comovis GbR hat vier Kompetenz-
teams, um Kunden und Kundinnen
passgenau beraten zu kénnen und
ihnen gleich die entsprechenden An-
sprechpartner/innen zu nennen.

Kompetenzteam 1 -
Beschaftigungsférderung

comovis ist zustédndig for die Umset-
zung der Instrumente der Beschdfti-
gungsférderung. Das sind aktuell:

- ArbeitsbeschaffungsmaBBnahmen

- AGH in der Entgeltvariante

- BeschaftigungszuschussmaBBnahmen
geméf3 § 16 a SGB Il

- MafBinahmen aus dem Bundespro-
gramm ,Kommunal Kombi*

- Lohnkostenzuschisse fur éltere
Arbeitnehmer/innen

- Lohnkostenzuschisse fur kleine und
mittlere Unternehmen

- sonstige Beschaftigungsférderungs-
modelle und Projektférderungen.

Hier werden zentral die Informationen
for die Trager zur Verfigung gestellt,
die diese fr die Planung, Beantragung
und Umsetzung der einzelnen Beschaf-
tigungsmafBnahmen bendtigen.

Seite 22
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Kompetenzteam 2 - Weiterbildung

Das Team ist Ansprechpartner fir die
Umsetzung der ESF-geférderten Wei-
terbildung des arbeitsmarktpolitischen
Rahmenprogramms des Landes Berlin.
Hierzu zéhlen die QualifizierungsmaB-
nahmen der Programme Ausbildung in
Sicht, Zusatzjobs & Bildung, Integrati-
onsmaBnahmen und Transnationale
Weiterbildung.

Die Finanzierung der Qualifizierun-
gen erfolgt anteilig Uber ESF Mittel.
Das Kompetenzteam 2 informiert und
unterstitzt die Bildungstrager bei der
ESF-konformen Antragsstellung  und
Abrechnung der Mafinahmen.

Die Weiterbildungsangebote férdern
die Integration bzw. Reintegration von
arbeitslosen Personen in den Arbeits-
prozess. Die Teilnahme an den Maf3-

nohmen beruht auf dem Prinzip der
Freiwilligkeit und steht nicht in Konkur-
renz zu Mafnahmen nach dem SGB
Il 'und Ill. Unterstitzt wird das Lebens-
lange Lernen mit der Zielrichtung auf
Wachstumsbranchen.

Kompetenzteam 3 - Ausbildung

In puncto Ausbildung ist comovis nicht
nur eine Finanzdienstleisterin, sondern
verfugt darGber hinaus auch Gber ein
umfassendes Know-how Uber Inhal-
te und Akteure. Insbesondere kann
comovis hierbei auf die langjghrigen
Erfahrungen, die vielfdltigen Kompe-
tenzen und die aktuellen Kontakte rund
um die berufliche Erstausbildung ihrer
Gesellschafterin SPI Consult GmbH

zuriickgreifen.

COMmoVvis

| Wir Uber uns

Dienstleistungen

Ewtraugrin

Matnahmen und Trager Login |

CONSULT

zukunft im
zentrum

Die Webseite der comovis GbR.

Marktplatz Bildung
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Auf dieser Basis werden folgende Leis-
tungen erbracht:

- Beratung zu den Méglichkeiten der
Verbundausbildung

- Vermittlung der richtigen Ansprech-
partner/innen

- Informationen Gber aktuelle Pro-
gramme zur Ausbildungsférderung

- Entwicklung ggf. spezifischer Konzep-
te, die die Grundlage fir die Ausbil-
dung des Fachkraftenachwuchses for
Unternehmen sind

- Umsetzung der Ausbildungsplatzpro-
gramme 2008 und 2009.

Kompetenzteam 4 - Bezirkliche
Bundnisse fur Wirtschaft und
Arbeit (BBWA)

Die BBWA sind eine Strategie der
Berliner Senatsverwaltung zur lokalen
Beschaftigungsentwicklung. Mit Hilfe
von bezirklichen Partnerschaften und
ressortibergreifenden Kooperationen
werden auf Bezirksebene Handlungs-
felder identifiziert und mit Aktionen
und Projekten untersetzt. Spezielle, an
die BBWA geknipfte Férderprogram-
me kénnen fir die Finanzierung dieser
Projekte eingesetzt werden.

comovis ist im Auftrag der Senatsver-
waltung fur Integration, Arbeit und So-
ziales Moderatorin und Koordinatorin
der BBWA in den 12 Bezirken Berlins.
Hauptziel der BBWA ist die Unterstit-
zung von strategischer, bezirklicher
Netzwerkarbeit zur Verbesserung der
lokalen Beschéftigungspotenziale.

Deshalb bildet die Strategieberatung
zur Entwicklung der BBWA das Herz-
stick der Arbeit des Kompetenzteams.
Jedes Regionalbiro von comovis ist
Beratungs- und Informationsstelle fur
jeweils vier Bezirke. Dariber hinaus
werden sektorale Aufgaben wie Of-
fentlichkeitsarbeit, Organisation des
Erfahrungsaustausches, internationale
Zusammenarbeit mit weiteren Bundnis-
sen und die Beratung komplexer Pro-
jekte etc. fir das gesamte Stadtgebiet
vom gesamten Team geleistet.

pomw N

comovis

Partnerin fur Beschaftigung und Bildung

comovis GbR
Oranienburger Strafle 65
10117 Berlin

Telefon: 030 28409-200
Telefax: 030 28409-210

info@comovis.de
www.comovis.de

Seite 24
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Info-Ecke

Private Arbeitsvermittlung

An der Bildungsmesse nehmen zwei
Unternehmen vom Ring der Arbeits-
vermitiler e.V. LV Berlin und Branden-
burg (www.rda-bb.de) teil:

- AV-F Arbeitsvermittlung Fladrich
- Zertifizierte Private Arbeitsvermittlung

KSK-Berlin GbR

Diverse Stellenangebote fir den ge-
werblich-technischen und kaufménni-
schen Bereich in vielen Branchen fur
Berlin und Deutschland sind vorhan-
den. Hier kénnen Informationen und
Tipps eingeholt sowie Beratungsge-
sprache vereinbart werden.
Stellensuchende, die mindestens ih-
ren Lebenslauf dabeihaben, kénnen
am Stand eine Kurzberatung erhalten.
Dabei erfahren sie, ob die vorhandene
Qualifikation fir die ausgeschriebene
Stelle ausreicht.

Falls ein zusatzlicher Qualifikationsbe-
darf for eine konkrete Stelle besteht,
kann Uber die Stichwortsuche und Aus-
stellerstandnummer in der Messebro-
schire einfach der richtige Bildungsan-
bieter gefunden werden. Bei der Suche
nach einer Weiterbildung hilft auch die
Weiterbildungsdatenbank Berlin, die
mit einem Stand am Messeeingang
vertreten ist.

Aktuelle Stellenangebote stehen u.a.
unter: www.schweisser-fachkraft.de
und www.av-ksk.de.

EINSTIEG Abi Messe

www.einstieg.com/events/einstieg-abi-
messen

Die Abiturientenmesse EINSTIEG

Abi findet am 18. und 19. Septem-
ber 2009 auf dem Messegeldnde
Berlin statt. Sie informiert Schiler der
Oberstufe tber Ausbildungs- und Stu-
dienméglichkeiten nach dem Abitur.
Neben dem Angebot der bis zu 340
Aussteller gibt es ein umfassendes
Informations- und Orientierungspro-
gramm: In Vortrégen, Talkrunden und
Présentationen werden Ausbildungs-
berufe, Studiengénge und Berufswel-
ten vorgestellt. Auerdem bietet die
Messe individuelle Beratung zu den
Themen Berufsorientierung, Studien-
wahl und Studienfinanzierung. Trainer
sind an beiden Tagen vor Ort und be-
raten kostenlos zu den Themen Berufs-
orientierung, Studienwahl, Bewerbung
und Vorstellungsgespréch.

Bildungsprédmie
Mit den drei Finanzierungskomponen-

ten der Bildungsprdmie sollen mehr
Menschen fur die berufliche Weiter-

Marktplatz Bildung
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bildung mobilisiert werden. Dabei
werden insbesondere Berufstatige mit
geringen Einkommen unterstitzt.

Zu den Instrumenten der Bildungspré-
mie gehdren:

- Prédmiengutschein: Die Zuwen-
dung betragt 50 % der Kurs- bzw.
Prifungsgebihren bis zu einem
maximalen Betrag von 154,00 EUR,
wenn mindestens die gleiche Summe
als Eigenanteil geleistet wird. Jede
anspruchsberechtigte Person kann ei-
nen Prémiengutschein pro Kalender-
jahr beantragen. Prémiengutscheine
kénnen Erwerbstétige erhalten, deren
zu versteuerndes Jahreseinkommen
unter 20.000 EUR (40.000 EUR bei

gemeinsam Veranlagten) liegt.

- Weiterbildungssparen (Spargut-
schein): Unabhéngig vom Einkommen
kénnen vom Weiterbildungssparen
alle erwerbstétigen Personen profitie-
ren, die Uber Ansparguthaben nach
dem Vermoégensbildungsgesetz verfi-
gen. Das Ansparguthaben kann auch
vor Ablauf der ansonsten geltenden
Sperrfrist for Weiterbildungszwecke
verwendet werden, ohne dass damit
der Anspruch auf die Arbeitnehmer-
sparzulage verloren geht.

- Das Weiterbildungsdarlehen kann
kinftig ohne Einkommensbegrenzun-
gen in Anspruch genommen werden
(Regelung noch nicht in Kraft).

Interessierte wenden sich telefonisch
an eine der beiden Beratungsstellen.
Im Rahmen der Beratung werden die

persdnlichen Voraussetzungen, das
Weiterbildungsziel und die Bedingun-
gen an die Weiterbildungsmafinahme
im Hinblick auf die Finanzierungskom-
ponenten der Bildungsprémie geklért.

In Berlin sind zwei Beratungsstellen
mit der Durchfihrung der Pramienbe-
ratung betraut: Jobassistenz Weiter-
bildungsdatenbank Berlin. Beide sind
Aussteller auf der Messe.

Weitere Informationen erhalten Sie
unter: www.bildungspraemie.info oder
kostenlosen Informationshotline:
0800 2623000.

Qualifizierung wéhrend Kurzarbeit

Im Suchportal for Weiterbildung in
Berlin und Brandenburg, dem gemein-
samen Portal der Weiterbildungsda-
tenbanken Berlin und Brandenburg,
werden mehr als 1500 Qualifizierun-
gen fur Kurzarbeiter/innen angeboten.
Sie kénnen neben lhrem inhaltlichen
Suchbegriff und der PLZ auch das Kri-
terium ,Nur Angebote fir Qualifizie-
rung wahrend Kurzarbeit” anklicken.
Lassen Sie sich von den Anbietern zur
Qualifizierung beraten.
www.wdb-suchportal.de

Nutzen Sie auch das Internetportal:
www.berlin-trotzt-der-krise.de.

Seite 26
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Vortragsprogramm
Ausstellerverzeichnis
Stichwortverzeichnis
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Vortragsprogramm
Raum 300 (Bitte folgen Sie den Hinweisschildern.)

12:45 Uhr Learn-Life-Balance — Der schépferische Umgang
mit dem eigenen Lernprozess
Carmen Klein und Djamila Knelke,
Bildungsberaterinnen im LernLaden Pankow

13:30 Uhr  Ansprache der Senatorin Dr. Heidi Knake-Werner
im Festsaal mit anschlieBendem Rundgang

14:15 Uhr Innovative Lernmethoden in Berlin
Selbstorganisiertes, betreutes Lernen —
die p.r.o.f.i. Lernmethode.
Wolfgang Schitz, Projektkoordinator p.r.o.f.i. der
DEKRA Akademie Berlin

"

15:00 Uhr Workshop ,Beruf — Berufung — Lebensqualitat
Dr. Kerstin Schulenburg und Fritz Walter,
Team werkstatt-berufsplanung.de.
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15:45 Uhr Freies Sprechen und Moderieren
Cornelia Fleck, Christian Woelki
Akademie Deutsche POP / music support group

16:30 Uhr Neue Zusatzqualifikationen fur erwerbslose
Akademikerinnen
Silke Buttgereit, Online-PR-Expertin und IT-Trainerin im FCZB

17:15 Uhr  inTrain — die von der Arbeitsagentur geférderte Méglichkeit
des individuellen selbstgesteuerten Lernens
Daniela Kouefo, Lernberaterin, GPB - Gesellschaft fir Personal-
entwicklung und Bildung mbH
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Vortragsprogramm
Raum 350 (Bitte folgen Sie den Hinweisschildern.)

10:30 Uhr Personaldienstleistungskaufmann/frau —
ein Job mit Zukunft
Angela Jahnkow, Geschéftsfihrung,
Bildungspartner Institut for Managementberatung GmbH

11:15 Uhr  Wissen wie es geht — Méglichkeiten der IT-Weiterbildung
bei der date up education GmbH
Arne Gedigk, Bildungsberater der date up education GmbH

12:00 Uhr Als Reiseleiter/in im Tourismusbereich durchstarten
Kristin Lauterbach, Comhard GmbH

12:45 Uhr  Zukunft Arztpraxis — seien Sie dabeil
Neues Qualifizierungsangebot fir Arzthelfer/innen
Petra Armonies, Seminarorganisation berufsbegleitende Kurse,

ARTUR SPEER AKADEMIE GmbH

13:30 Uhr  Ansprache der Senatorin Dr. Heidi Knake-Werner
im Festsaal mit anschlieBendem Rundgang
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14:15 Uhr

15:00 Uhr

15:45 Uhr

16:30 Uhr

17:15 Uhr

Kunstliebhaber gesucht:
Neues Berufsbild ,Galerie- und Kunstassistent/in”
Andreas Koch, Lehrgangskoordinator, FORUM Berufsbildung

Medienstadt Berlin —

Méglichkeiten fur den beruflichen (Wieder-)Einstieg.
Dan Wollschlager, Personalentwicklung/-marketing,

Dr. Galwelat cimdata GmbH Medienakademie Berlin

Ab in die Selbststéndigkeit
Margitta Heinecke, Existentia Unternehmensberatung

Vorstellung der AZWV-zertifizierten Fortbildung
for Frauen zur Eignungsfeststellung
Irina Kohlmetz und Karolin Wolf, Goldnetz gGmbH

Neue Berufsperspektive: Neurowissenschaftliches
Kommunikationstraining und Personalentwicklung
Dr. Jens Fleischhut, Geschaftsfihrer,

Dr. Jens Fleischhut Consulting & Strategieentwicklung
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Vortragsprogramm

Raum 338 (Bitte folgen Sie den Hinweisschildern.)

10:30 Uhr Wie finde ich die passende Weiterbildung?
Kirsten Schulze, Bildungsmanagerin im LernLaden Pankow

11:15 Uhr Wege in die berufliche Rehabilitation
Dr. Kerstin Brandt, Bereichsleiterin Reha-Assessment,
Berufsférderungswerk Berlin-Brandenburg e.V.

12:00 Uhr FIONA-Infoline — ein telefonischer Informations-
und Beratungsservice zu Arbeit, Beruf und Weiterbildung
fir Frauen aus Berlin
Dr. Viola Godemann, Frauenzentrum Marie e.V.

12:45 Uhr Karrierefaktor Fremdsprachen: Wege ins Ausland for
Schulabgénger, Studenten und Erwachsene
Birgit Gembalewski, Programmleitung, EF Education GmbH

Seite 32 Marktplatz Bildung



13:30 Uhr  Ansprache der Senatorin Dr. Heidi Knake-Werner
im Festsaal mit anschlielendem Rundgang

14:15 Uhr Wie finden Sie die richtige Weiterbildung und welche
Férderméglichkeiten gibt es?
Beatrix Boldt, Leiterin der Beruflichen Weiterbildung,
FORUM Berufsbildung

15:00 Uhr Online Bewerben am Beispiel der E-Mail-Bewerbung
Barbara Thiele, ber-IT Beratungszentrum fir Frauen

15:45 Uhr Von der Stellenanzeige zum Vorstellungsgespréch
Gabriele Lindner, Bewerbungscoach

16:30 Uhr Life Work Planning — Spuren zum Traumjob
Petra Barsch, Bewerbungscoach
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Ausstellerverzeichnis
11. Marktplatz Bildung

ABBY GmbH Akademie fir Bildung, Beruf und Verkehr

Karl-Marx-Strafie 255 www.abbv-gmbh.de
12057 Berlin info@abbv-gmbh.de

Telefon: 030 755699800  zertifiziert: nach AZWV

EENABBYV

AKADEMIE FOR BILDUNG, BERUF UND VERKEHR

A.M. Gastro-Coaching Bildungstréger fir das Gastgewerbe

Rudower Strafie 9 www.gastronomie-coaching.de
12351 Berlin info@gastronomie-coaching.de

Telefon: 030 22321573 zertifiziert: nach AZWV

ABT gemeinnitzige GmbH

Karl-Kunger-Strafie 68 www.abt-ggmbh.de
12435 Berlin info@abt-ggmbh.de

Telefon: 030 533306-11 zertifiziert: nach AZWV

ABU Akademie fir Berufsférderung und Umschulung gGmbH

Beilsteiner Strafie 118 www.abu-ggmbh.de
12681 Berlin abuzentral@abu-ggmbh.de

Telefon: 030 549960110  zertifiziert: nach AZWV

Seite 34
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AFW Akademie fur Weiterbildung GmbH

www.afw-berlin.de

info@afw-berlin.de

Allee der Kosmonauten 35
12681 Berlin

Telefon: 030 54996229 zertifiziert: nach AZWV

Akademie Berlin-Schmockwitz

Wernsdorfer Strafle 43
12527 Berlin

www.akademie-schmoeckwitz.de
bildungszentrum@
ukademie-schmoeckwitz.de

Telefon: 030 67503-433 e rtifiziert: nach AZWV

Akademie Deutsche POP / music support group

Otto-Suhr-Allee 24
10585 Berlin

www.deutsche-pop.de
d.lakomczyk@deutsche-pop.de

Telefon: 030 36702357-11

ARTUR SPEER AKADEMIE GmbH

Storkower Strafle 99/2
10407 Berlin

www.artur-speer-akademie.de

info@artur-speer-akademie.de

Telefon: 030 420826-0 zertifiziert: nach AZWV

ASIG Berufsfachschule

Meierottostrafie 8-9
10719 Berlin

www.asig-berlin.de
info@asig-berlin.de

Telefon: 030 4690540 zertifiziert: nach AZWV

Marktplatz Bildung
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atlop berlin

Ernst-Augustin-Strafie 15
12489 Berlin

Telefon: 030 6777000

BAFU GmbH

Wollenberger Strafie 1
13053 Berlin

Telefon: 030 981954-0

www.atlop.de
info@atlop.de

zertifiziert: nach AZWV

www.bafu-berlin.de

kontakt@bafu-berlin.de

BBQ Baumann Bildung & Qualifizierung

OstpreuBBendamm 90-92

12207 Berlin

Telefon: 030 23634090

bbw Akademie fir Betriebswirtschaftliche Weiterbildung GmbH

Rheinpfalzallee 82
10318 Berlin

Telefon: 030 50929221

Berlitz Deutschland GmbH

Kurforstendamm 203
10719 Berlin

Telefon: 030-3235007

Seite 36

www.bbg.de
info@bbg.de

zertifiziert: nach AZWV

bbw-gruppe.de
karlshorst@bbw-akademie.de

zertifiziert: nach AZWV

www.berlitz.de

zertifiziert: nach AZWV

atloe

im Eunopdischen Bildungsinsting GrnbH

BAFU GmbH

4dBBQ

BAUMANN BILDUNG & QUALIFIZIERUNG

bbiw Akademie fir “
Betriebswirtschaftiiche
Welterbildung . ‘. A

Erfolgreiche Kanzepte
fur Blidung und
Beschiftigung

www.berlitz.de
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Berufsférderungswerk Berlin-Brandenburg e. V.

Epiphanienweg 1 www.bfw-berlin-brandenburg.de
14059 Berlin info@bfw-berlin.de A
BERUFSFORDERUNGSWERK

Telefon: 030 30399-0 zertifiziert: nach AZWV Berlin Brandenburg e.V.

Berufsfortbildungswerk GmbH (bfw)

Klarenbachstrafle 1-4 www.bfw.de
10553 Berlin gs-berlin@bfw.de b-lw
Telefon: 030 69809441 zertifiziert: nach AZWV Unternehmen far Bildung.

Bildungsinstitut Brickner

Landsberger Allee 467 B www.bildung-brueckner.de
12679 Berlin bib@bildung-brueckner.de

ildungs nstitut - riickner

Telefon: 030 9366740 zertifiziert: nach AZWV

bildungsmarkt unternehmensverbund

Heinrich-Mann-StraBe 31 www.bildungsmarkt.de
13156 Berlin bmarkt@bildungsmarkt.de h

Telefon: 030 485223-0 zertifiziert: nach AZWV

bildungsmarkt
unternehmensverbund

Bildungspartner Institut fir Managementberatung GmbH

Prenzlauer Allee 180 Telefon: 030 84788487-0

10405 Berlin www.ifm-weiterbildung.de
info@ifm-weiterbildung.de

Karl-Liebknecht-Str. 21/22

14482 Potsdam zertifiziert: nach AZWV
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BSD Gesellschaft fur innovative Bildung mbH

Joachimstaler Strafie 17

10719 Berlin

Telefon: 030 4437600

www.bsd-berlin.de

info@bsd-berlin.de

zertifiziert: nach AZWV

BTB Bildungszentrum GmbH

Alexanderstrafie 5
10178 Berlin

Telefon: 030 288858990

Bundesagentur fur Arbeit

Regionaldirektion
Berlin-Brandenburg
Friedrichstrafe 34
10969 Berlin

www.btb-bildungszentrum.de
info@btb-bildungszentrum.de

zertifiziert: nach AZWV

Telefon: 030 555599-0

www.arbeitsagentur.de

Business Trends Academy (BTA) GmbH

Nestorstra3e 36
10709 Berlin

Telefon: 030 89408757

www.bt-academy.de
info@bt-academy.de

zertifiziert: nach AZWV

C&Q Bildungszentrum Haberhauffe GmbH

Storkower Strafle 113
10407 Berlin

Telefon: 030 4215390
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www.cqg-bildung.eu

info@cg-bildung.de

zertifiziert: nach AZWV

[©BSD

Gesellschaft fiir innovative Bikdung mbH

sﬂ Bildungszentrum

Bundesagentur
Q fiir Arbeit

BEREIT FUR ERFOLGE

G

Consulting & Qualifikation
Bildungszentrum
Haberhauffe GmbH
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CBW Berlin GmbH

TauentzienstrafBe 15
10789 Berlin

Telefon: 030 23631599-0

CJD Berlin

Am Karlsbad 16
10785 Berlin

Telefon: 030 790901-0

www.cbw-berlin.de

info@cbw-berlin.de

zertifiziert: nach AZWV

www.cjd-berlin.de

thomas.reiplinger@cjd.de

zertifiziert: nach AZWV

CompFort-Schulungszentrum GmbH

Erich-Weinert-Strafie 145
10409 Berlin

Telefon: 030 42845030

Comhard GmbH

Méllendorffstrale 52
10367 Berlin

Telefon: 030 55096100

comovis GbR

comovis GbR
Oranienburger Strafie 65
10117 Berlin

Telefon: 030 28409-200

Marktplatz Bildung

www.comfort-schulungszentrum.de
info@comfort-berlin.de

zertifiziert: nach AZWV

www.comhard.de
comhard-blog.de
post@comhard.de
zertifiziert: nach AZWV

info@comovis.de
www.comovis.de

die-chancengeherde

Com 2 Fort

Schulungszentrum

[alaal T, I‘A
WWEEEE RN
Computer-Kammunikation-Bildung

comovis

Partnerin fiir Beschaftigung und Bildung
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concept GmbH

Zum Grofien Windkanal 6
12489 Berlin

Telefon: 030 48485855

www.concept-berlin.de

info@concept-berlin.de cenc eEté

zertifiziert: nach AZWV

D.U.T. Wirtschaftsfachschule GmbH & Co. KG

Hardenbergplatz 2
10623 Berlin

Tel.: 030 88222-00-11

www.dut.de
info@dut.de DI I I .

o[ WIRTSCHAFTSFACHSCHULE
zertifiziert: nach AZWV

DAA - Deutsche Angestellten-Akademie GmbH

ColditzstraBBe 32
12099 Berlin

Telefon: 030 78902-333

date up education GmbH

Zimmerstrafle 26/27
10969 Berlin

Telefon: 030 2593579-0
DEKRA Akademie Berlin

Flughafen Tempelhof BT C2
12101 Berlin

Telefon: 030 69512464
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www.daa-berlin.de

info.daa-berlin@daa-bw.de DM

zertifiziert: nach AZWV

Weiterbildung
schafft Zukunft

www.date-up.com

info@date-up.com date up

zertifiziert: nach AZWV

www.dekra-akademie-berlin.de
berlin.akademie@dekra.com

D DEKRA

zertifiziert: nach AZWV
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DIALOGICA Institut fur Sprachen & Berufsbildung

Kurforstendamm 162 www.dialogica-institut.de
10709 Berlin info@dialogica-institut.de

Telefon: 030 89095244 zertifiziert: nach AZWV

DIDACTICA Berufsbildung

Wilmersdorfer Strafie 39 www.didactica.de
10627 Berlin info@didactica.de

Telefon: 030 32900880 zertifiziert: nach AZWV

Inestitil fir Sprachen und Berufsbildung

DIDAC TICAD
Berufsbildung

Dr. Galwelat cimdata GmbH, Medienakademie Berlin

Windscheidstraf3e 18 www.cimdata.de
10627 Berlin info@cimdata.de

Telefon: 030 32799131 zertifiziert: nach AZWV

DUDEN PAETEC GmbH Wirtschaftsakademie

Bouchéstrafle 12 www.wiak.de
12435 Berlin komoss@duden-paetec.de

Telefon: 030 53312404 zertifiziert: nach AZWV

EF Education (Deutschland) GmbH

Markgrafenstrafe 58 www.ef.com
10117 Berlin ef.berlin@ef.com

Telefon: 030 20347200

Marktplatz Bildung

cimdata.de

Medienakademie Berlin

PAETEC

Sprachreisen
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ESO - Euro Train Berlin

Holzhauser Strafe 153 www.et reinickendorf.eso.de
13509 Berlin info@et.reinickendorf.eso.de

Telefon: 030 435570-401  zertifiziert: nach AZWV Euro-Selulen-Organisation
Euro Train Berlin

EUROPANORAT GmbH
Méllendorffstrale 52 www.europanorat.de
10367 Berlin info@europanorat.de EUROPANORALI

Telefon: 030 5596572 zertifiziert: nach AZWV

Existentia Unternehmensberatung

TrautenaustraBBe 24 www.existentia-berlin.de
10717 Berlin info@existentia-berlin.de
Telefon: 030 88667774 Existentia

Unternehmensberatung

Fachinstitut for Informatik und Grafikdesign

Storkower Strafe 158 www.figd.de
10407 Berlin info@figd.de

Telefon: 030 42020910 zertifiziert: nach AZWV

FaSoWi - Fachakademie fir Soziales und Wirtschaft GmbH

Wichmannstrafle 7 www.FaSoWi.de
10787 Berlin Info@FaSoWi.de

Telefon: 030 39876-160

Seite 42 Marktplatz Bildung



FIONA - Infoline

Telefonisches Servicean-
gebot fir Frauen zu Beruf
+ Bildung

+ Arbeit

FORUM Berufsbildung

Charlottenstrafie 2
10969 Berlin

Telefon: 030 2590080

Telefon: 0180 1134662
www.fraven-berufsperspektive.de/
fiona _ infoline.html

www.forum-berufsbildung.de

info@forum-berufsbildung.de

zertifiziert: nach AZWV

FrauenComputerZentrumBerlin e. V. (FCZB)

Cuvrystrafie 1
10997 Berlin

Telefon: 030 617970-16

FUBe GmbH

Besselstrafie 13
10969 Berlin

Telefon: 030 259257-0

www.fczb.de

mail@fczb.de

zertifiziert: nach AZWV

www.fube.de

info@fube.de

zertifiziert: nach AZWV

future Training & Consulting GmbH

Wernerwerkdamm 5

13629 Berlin

Telefon: 030 34358899

Marktplatz Bildung

www.futuretrainings.com
petra.schmoranz@futuretrainings.com

zertifiziert: nach AZWV

QHUNA!

FORUM

BERUFSBILDUNG

TFczB

future

Training & Consulting GmbH
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Gabriele Lindner und Petra Barsch — Bewerbungscoaches

Mosbacher Strafle 7
12621 Berlin

Telefon: 030 56597086

www.bewerbungsknigge.de
www.bewerbungskrimi.de

GFS Wirtschaftsfachschule in Berlin GmbH

Ansbacher Strafle 16
10787 Berlin

Telefon: 030 23634949

GOING PUBLIC!

Dudenstrafie 10
10965 Berlin

Telefon: 030 682985

Goldnetz gGmbH

Dircksenstrafie 47
10178 Berlin

Telefon: 030 2888370

GPB mbH

Zinnowitzer StraBe 8
10115 Berlin

Telefon: 030 9339480

Seite 44

www.gfs-wifa.de

info@gfs-wifa.de

zertifiziert: nach AZWV

www.going-public.edu

info@going-public.edu GOING PUBLIC!

zertifiziert: nach AZWV

www.goldnetz-berlin.de
lippelt@goldnetz-berlin.de

zertifiziert: nach AZWV

Gioldnetz g@mbH

www.gpb-berlin.de

G\P\B

Marktplatz Bildung

zertifiziert: nach AZWV



Grone-Schule Berlin GmbH -gemeinnitzig-

Treseburger Strafie 2
10589 Berlin

Telefon: 030 3999580

www.grone.de/berlin
berlin@grone.de

fanl

Grone

seit 18g5

zertifiziert: DIN EN [SO
9001.2008

Handwerkskammer Potsdam

Charlottenstrafie 34-36
14467 Potsdam

Telefon: 0331 3703-0

IDB Berlin GmbH
Zimmerstrafie 26-27
Aufgang A

10969 Berlin
Telefon: 030 25899060

IHK Berlin

Fasanenstraf3e 85
10623 Berlin

Telefon: 030 315100

indisoft-upgrade GmbH

Franklinstrafie 11
10587 Berlin

Telefon: 030 390491-0

Marktplatz Bildung

www.hwk-potsdam.de
info@hwkpotsdam.de

s i LU i

sertifiziert: DIN EN ISO  HANDWERKSKAMMER POTSDAV
9001:2000
info@idb.berlin.eso.de IDB @

i X B ER L I1N
www.idb.berlin.eso.de i

zertifiziert: DIN EN ISO o B

9001 ﬂﬂ// .

P——

Euro-Schulen Berlin-Siid

www.berlin.ihk24.de
service@berlin.ihk.de

(\}DEW Berlin

zertifiziert: nach AZWV

www.indisoft-upgrade.de
info@indisoft-upgrade.de

1nd150ft

zertifiziert: nach AZWV

Seite 45



Institut fUr Berufliche Bildung GmbH

Torstraf3e 6-8
10119 Berlin

Telefon: 030 27596112

www.ibb.com

berlin@ibb.com

zertifiziert: nach AZWV

o
®1BB

Institut fiir Berufliche Bildung GmbH

Institut fur Betriebsorganisation und Informations-Technik gGmbH

Lohmihlenstrafie 65
12435 Berlin

Telefon: 030 53338920

Institut LebensWandel - Sylvia Gennermann & Team

Arcostrafie 16
10587 Berlin

Telefon: 030 6858584

itw gGmbH

Seestrafe 64
10585 Berlin

Telefon: 030 45601331

www.inbit.eu

info-berlin@inbit.de

zertifiziert: nach AZWV

www.lebenswandel.de
www.redelust.com
info@lebenswandel.de
info@redelust.com

www.itw-berlin.de

info@itw-berlin.de

Jobassistenz/zukunft im zentrum

Jobassistenz

Rudi-Dutschke-StraBe 5, 10969 Berlin

Telefon: 030 25291151
info@jobassistenz-berlin.de
www.jobassistenz-berlin.de
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zukunft im zentrum GmbH
RungestraBe 19, 10179 Berlin
Telefon: 030278733 -0
office@ziz-berlin.de

itW Informatik

Technik
Wirtschaft

Innstitut fiar Aus- und Weiterbildung gGrmbH

Marktplatz Bildung



Juwel e V.

An der Wuhlheide 205
12459 Berlin

Telefon: 030 5319814

kontinuum e.V.

ZiegelstraBe 30
10117 Berlin

Telefon: 030 28598382

Krisenzeit ist Lernzeit

Projekttréiger:
LernNetz Berlin-Branden-

burg (LNBB) e.V.
Oranienburger Straffe 65
10117 Berlin

L4-Akademie GmbH

Lorenzweg 5
12099 Berlin

Telefon: 030 443629-0

www.juwel-ev.de
info@juwel-ev.de

www.kontinuum-berlin.de
info@kontinuum-berlin.de

Telefon: 030 28409-218

www.krisenzeit-ist-lernzeit.de

www.l-4.de

info@l-4.de

zertifiziert: nach AZWV

LernNetz Berlin-Brandenburg e.V.

LernLaden® Am Ostkreuz
Neue Bahnhofstrafie 8

LernLaden® Neukslin

Karl-Marx-Strafle 131

Marktplatz Bildung

LernLaden® Pankow
Stargarder Strafie 67

www.LNBB.de
Testiert nach LQW

kontinuu

Gesellishalt fir Organissticasentwickiung
und Personalberatung .V

LernNetz
Berlin-Brandenburg e.V.

L4

LernNetz
Berlin-Brandenburg e.V.
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media academy GmbH

media academy GmbH
education and events
Wernerwerkdamm 16
Haus 4, 13629 Berlin

move GmbH

Albert-Einstein-Ring 13
22761 Hamburg

Telefon: 040 85410812

Telefon: 030 720250-0
info@media-academy.de
www.media-academy.de
zertifiziert: nach AZWV

www.move-Is.de
info@move-Is.de

zertifiziert: nach AZWV

NILES Aus- und Weiterbildung gGmbH

Gehringstrafie 39
13088 Berlin

Telefon: 030 9624820

Perform GmbH

Allee der Kosmonauten 33G
12681 Berlin

Telefon: 030 5302940

www.niles-aw.de
info@niles-aw.de

zertifiziert: nach AZWV

www.perform-gmbh.com
sandra.baehr@perform-gmbh.com

zertifiziert: nach AZWV

PRIVATINSTITUT HOGAN GmbH

GeorgenstraBe 25
10117 Berlin

Telefon: 030 308673-10

Seite 48

www.institut-hogan.de
post@institut-hogan.de

zertifiziert: nach AZWV

e E——— ]
|c@ media academy

move:

learming services

NILES AV

FON 030 962482-0

® Perform

PRIVATINSTITUT
HOGAN

Marktplatz Bildung



QEU Quulifizierungsgesellschaft fir Energie-und Umwelttechnik gGmbH

Gemainniitzige Bildungseinrichtung

Herzbergstrafie 33/34 www.geu.de
10365 Berlin info@qeu.de

Telefon: 030 5574290 zertifiziert: nach AZWV

Rackow-Schulen Staatlich anerkannte Ersatzschulen

Lietzenburger Strafe 44-46  www.rackow-schulen.de

10789 Berlin info@rackow-schulen.de =
Telefon: 030 31504243 zertifiziert: nach AZWV

RAG Bildung
ThiemannstraBe 1 www.ragbildung.de

12059 Berlin gesine.lange@ragbildung.de EE
Telefon: 030 420823-0 zertifiziert: nach AZWV Bildung
REFA-Landesverband Berlin und Brandenburg e.V.

Nonnendammallee 104 www.refa-berlin.de

—j
13629 Berlin info@refa-berlin.de D;: Efm

Telefon: 030 38621918 zertifiziert: nach AZWV

Ring der Arbeitsvermittler e.V. Landesverband Berlin/Brandenburg

Arbeitsvermittlung Fladrich Tertifizierte Private Abeitsvermittlung

Fretherr-von-Thiingen-Str. 10 KSK-Berlin GbR ‘ e

14770 Brandenburg Inhaber: Thomas Kihne und Karin Kuhnert [ -
Etkar-André-Strafe 4 y %m a.m,,.,;f:c._rff'_’_'_",'.
12619 Berlin L &

Marktplatz Bildung Seite 49



SAE Institute Berlin

Soltauer StrafBe 18/22 www.sae.edu
13509 Berlin saeberlin@sae.edu

Telefon: 030 4309447-0

SBA Steinbeis Business Academy

Gurtelstrafe 29A/30 www.steinbeis-academy.de
10247 Berlin christine.wackernagel@shb-sha.de

Telefon: 030 293309-241

Schildkréte GmbH

Boppstrafie 7 joeres@schildkroete-berlin.de
10967 Berlin www.schildkroete-berlin.de

Telefon: 030 93956613 zertifiziert: nach AZWV

Schule for Tourismus Berlin GmbH

Kleiststrafie 23 - 26 www.schule-tourismus.de
10787 Berlin info@schule-tourismus.de

Telefon: 030 21473366 zertifiziert: nach AZWV

Seminarzentrum Géttingen GmbH & Co. KG

Coswiger Strafe 5 www.szg.de
12681 Berlin berlin@szg.de

Telefon: 030 54784-0 zertifiziert: nach AZWV

Seite 50

Steinbeis Business Academy

SBAREREODOO

Steinbeis-Hochschule Berlin SHB

Schildkrote=

Schule g
fiir Tourismus

Seminarzentrum Géttingen
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System-DATA

Georgenstrafie 35 www.system-data.de
10117 Berlin bildung@system-data.de SYSTEM ?TA"’

Telefon: 030 767752215 zertifiziert: nach AZWV

TRAINICO Ausbildung und Cooperation GmbH

Flughafen Schénefeld www.trainico.de
12521 Berlin training@trainico.de ~
U TRAINICO
Telefon: 030 8875-5050  zertifiziert: nach AZWV

TUV Rheinland Akademie GmbH

Pichelswerderstrafie 9 www.tuev-akademie-berlin.de
13597 Berlin ta-spandau@de.tuv.com A TOVRheinland®
Genau. Richtig.

Telefon: 030 7562-2213 zertifiziert: nach AZWV
Vital Kosmetikakademie
Keithstraf3e 6 www.vital-kosmetikakademie.de @ ®
10787 Berlin jeannetta kranepuhl@

vital-kosmetikakademie.de 1‘t a
Telefon: 030 21478730 Tertifiziert nach Iso-Norm und AZWV

KOSMETIKAKADEMIE

Volkshochschulen Berlin

c/o VHS Steglitz- Telefon: 030 902992205
Zehlendorf, www.vhs.berlin.de
Goethestrafle 9-11 N
12207 Berlin

Marktplatz Bildung Seite 51



WBS TRAINING AG Berlin

Mariendorfer Damm 3 Telefon: 030 4985759-0

12099 Berlin Voigtstr. 3, 10247 Berlin
Telefon: 030 701934-0 Telefon: 030 420178-45
Grofkopfstr. 8 www.wbstraining.de
13403 Berlin zertifiziert nach AZWV

Weiterbildungsdatenbank Berlin

/o EUROPUBLIC GmbH Telefon: 030 28384239 Q\B”

Neue Schénhauser Str. 10 www.wdb-berlin.de é‘g" 0@

10178 Berlin info@wdb-berlin.de = a
2 &
T7EeS

Werkstatt Berufsplanung pr. Kerstin Schulenburg & Fritz Walter

Bergmannstrafie 17 www.werkstatt-berufsplanung.de

10961 Berlin ——

werkstatt-berufsplanung.de

Telefon: 030 8923170
oder 030 21752 590

Seite 52 Marktplatz Bildung



Stichwortverzeichnis

Branche

Bau-, Raumausstatter, Polsterer

Bauberufe
Bildungs- und Berufsberatung

Burofach-, Burohilfskrafte

Datenverarbeitungsfachleute

Dienstleistungskaufleute und

zugehérige Berufe

EDV-ECDL

EDV-Einzelanwendungen

EDV-Hersteller-zertifizierte Kurse

Marktplatz Bildung

Standnummer
(Raumplan siehe Umschlaginnenseite)

B3, D2, D11, E2

B3, B8, D1, D2, D24, D25, E1, E23 E29,
E36

B1, B2, B4, C1, C2, C3, C4, C5, C¢, C9,
C7,C10, C1

A3, A4, B3, B8, D1, D2, D5, D6, D8, D9,
D10, D11, D12, D13, D17, D20, D23, D24,
D27, D28, E8, E2, E3, E9, E10, E11, E13,
E15, E18, E19, E20, E21, E23, E22, E25,
E26, E27, E28, E29, E30, E31, E34, E36

A3, D1, D2, D3, D9, D11, D14, D15,
D24, D27, D30, E1, E2, E3, E10, E13, E20,
E21, E23, E26, E29, E31, E32, E36

A3, B8, B9, D1, D3, D4, D8, D9, D10,
D11, D12, D17, D23, D27, D28, D29, E2,
E3, E4, E5, E7, E9, E10, E13, E17, E19, E18,
E20,E21, E22, E25, E26, E28, E34,E36

A3, A4, B8, D1, D3, D5, D8, D10, D11,
D12, D13, D18, D20, D22, D24, D27,

D28, D29, E3, E8, E10, E12, E13, E15,
E18, E19, E21, E23, E24, E26, E31, E36

A3, B3, B4, B8, BY, D1, D5, D6, D10, D11,
D12, D13, D15, D20, D24, D27, D28, D29,
E1, E2, E3, E8, E10, E15, E18, E19, E20,
E21, E24, E26, E29, E30, E31, E34

A3, B8, D9, D11, D12, D14, D15, D18,
D24, D27, D28, E2, E3, E10, E20, E21,
E28, E29, E30, E31, E32
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EDV-Grundlagen .......cccooviiiiiiinn

Elektriker .....cooooiiiii L
Erndhrungsberufe ..ol
Gartenbauberufe.................
Gastebetreuer, Hotel- und

Gaststattenberufe (HoGa) ...............

Gesundheitswirtschaft:
Kaufménnisch-verwaltende Berufe....

Gesundheitswirtschaft:
Pflege und Therapie...........ccccvveenn.

Gesundheitswirtschaft:

Technisch-handwerkliche Berufe ......
Gesundheitswirtschaft: Wellness ......
Hauswirtschaftliche Berufe...............

Ingenieure ...

|T-Berufe: Administration/Netzwerk ..

Seite 54

A3, B3, B, B8, D1, D2, D3, D5, D6, D9,
D10, D11, D12, D13, D14, D18, D20, D24,
D27, D28, D29, E1, E2, E3, E8, E10, E12,
E13, E15, E18, E19, E20, E21, E22, E23,
E24, E28, E30, E31, E32, £E34, E36

B3, D1, D15, D20, D30, E2, E23, E2¢,
E27, E30

B3, B8, B, D1, D10, D17, D20, D23, E2,
E27, E19, E21 E25, E36, E37

D1, D7, E2, E10, E17, E27, E36

A2, B5, B8, D1, D10, D17, D20, D23,
D25,D028, E2, E3, E21, E27, E35, E36, E37

A3, B7, B8, D1, D8, D9, D10, D11, D16,
D20, D28, D29, E2, ET11, E13, E17, E18,
E19, E20, E21, E22, E25, E26, E27, E28,
E30, E34, E36

Al, A4, B8, B9, D7, D10, D11, D12, D16,
D17, D22, D23, D26, D28, D30, E2, E8,
E9, E10, E17, E19, E21, E22, E24, E25,
E27, E30, E31, E34, E37

B7, D7, D11, D16, D20, E2

Al, B8, B9, C8, D8, D1, b9, D10, D11,
D16, E2, E19, E25, E27, E36

A4, B8, B9, D1, D7, D17, D23, D25,
D30, E2, E17, E22, £E27, E34, E36, E37

B7, C1, C8, DI, D3, D8, D15, D24, D27,
E1, E2, E10, ET1, E20, E23, E29

A3, C8, D3, D9, D11, D14, D15, D18,
D19, D18, D24, D27, E1, E3, E2, E8, EIO,
E11, E13, E21, E26, E29, E31, E32

Marktplatz Bildung



IT-Berufe: Softwareentwicklung.........

IT-Berufe: Techniker ..........ccccvvvennnn.

IT-Berufe: Verkauf, Marketing...........

Kérperpflege ...oooovvviiiiiiiiiis

Kunstler und zugeordnete Berufe......

Lagerverwalter, Lager-,
Transportarbeiter ...........ccoovviieenn..

Lehrer, geistes- und
naturwissenschaftliche Berufe ..........

Luftverkehrskaufleute.........ccccvvee.

Maler, Lackierer und
verwandte Berufe .....................

Maschinisten & zugehérige Berufe....

Mediengestaltung Digital-
und Printmedien.........ccccoovvicieienn.

Metallerzeuger,-bearbeiter...............

Montierer, Metallberufe ...................

Ordnungs- & Sicherheitsberufe ........

Marktplatz Bildung

A3, C8, D3, D9, D11, D14, D15, D18, D19,
D24, E1, E2, E3, E10, E21, E26, E29, E32,
E31

C8, D3, D9, D11, D14, D15, D18, D24,
D27, E1, E3, E2, E10, E6, E21, E26, E29,
E32

A3, C8, D9, D11, D17, D18, D19, D24,
D28, E2, E3, E4, E5, E10, ET1, E20, E21,
E26

Al, B3, B8, D10, D23, D25, D30, E2,
E34

A3, B8, C8, D10, D19, D24, D26, E1, E2,
E4, E5, E10

A4, B7, B8, D1, D3, D7, D11, D17, D18,
E2, E9, E17, E21, E27, E31, E34, E36

B8, C1, C8, D5, D15, D27, E1, E2, E20,
E27, E31

D4

B3, B8, D29, D30, E2, E?, E23, E36
B8, E2

A3, B¢, B8, C8, D3, D5, D11, D15, D19,
D24, D27, E1, E2, E3, E5, E6 , E8, EY, E10,
E11, E18, E26, E29, E3]

B7, D1, D20, D30, E2, E9, E23, E26, E27,
E36

B7, B8, D20, E2, E17, E23, E26, E27

A5, D1, D11, D16, D22, D28, D29, D30,
E2, E10, E22, E24, E30, E34
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Organisations- und

Verwaltungsberufe ...........ccccooon A3, A5, B6, B7, B8, B9, D1, D3, D5, D8,

Publizist, Dolmetscher,
Bibliothekare ................cccooiiii

Reinigungsberufe .........c..cccoeeeiii.

Schlosser, Mechaniker ....................

Sonstige Weiterbildung....................

Sprachen......ccccccvvviiiiiii

Techniker....oooooevieeeiieei

Technische Sonderfachkrafte ...........
Tischler, Modellbauer......................

Touristische Berufe ...

Vermittlung von Grundkenntnissen ...

Warenkaufleute................oo.

Seite 56

D10, D11, D12, D13, D16, D19, D23, D27,
D28, D29, E2, E3, E10, E12, E15, E18, ET9,
E20, E22, E24, E26, E27, E28, E31

C1, C8, D9, D27, E1, E2, E20
B8, D7, D29, D30, E2, E36, E37

B3, B7, B8, D1,D20, D30, E2, E17, E23,
E27

Al, A3, A4, A5, B8, B9, C1, C7, D1, D4,
D7, D8, D10, D11, D12, D17, D18, D23,
D28, D30, E1, E3, E2, E5, ES8, E9, ET1,
E12, E15, E18, E19, E20, E22, E23, E26,
E27, E31, E34, E35, E36

A3, A4, B8, B9, D3, D5, D8, D11, D12,
D18, D27, D28, E2, EG, E8, E11, E12, E13,
E14, E16, E17, E18, E19, E20, E21, E28,
E29, E30, E31, E33

B7, D1, D3, D15, D24, E2, E4, E12, E17,
E21, E26, E30

D3, D4, D7, E2, E30
B3, B8, D1, E2, E23, E36

D1, D5, D11, D1¢, D19, D21, D28, E2,
E3, E10, E11, E18, E19, E26, E27, E37

A4, B6, B8, B9, D1, D5, D7, D9, D10, D11,
D12, D17, D20, D27, D28, D29, E2, E8,
E15, E18, E19, E22, E23, E25, E27, E28,
E31, E34, E36

D10, D11, D18, D20, D29, E3, E2, E19,
E22, E24, E34
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Anzeigen

Bildungsanbieter
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Riicken wmd

fiir Ihre |
berufliche | =&
Zukunft &

Ausbildung in Fremdsprachenberufen
Beginn: Marz, Mai, September, November
Staatlich gepriifte/r
® kaufmannische/r Assistent/in
- Fachrichtung Fremdsprachen
e Fremdsprachenkorrespondent/in
e Europakorrespondent/in

Fremdsprachen:
Englisch, Franzosisch, Spanisch, ltalienisch,
Russisch, Portugiesisch, Polnisch, Tirkisch

Zusatzqualifikationen:
Europasekretar/in, LCCI-Prifung, TOEIC, ECDL, Fachhochschulreife

Fordermoglichkeiten:
BAF&G, Arbeitsagenturen, Jobcenter oder Rentenversicherungstrager

Weiterbildung
| Fortlaufende 1- bis 11-monatige Lehrgange
e Fremdsprachenkorrespondent/in Englisch (IHK)
® Kaufminnische EDV-Fachkraft
mit Wirtschaftsenglisch

® Englisch im Beruf (fir Anfanger und Fortgeschrittene)

DIDACTICA Y0627 Botn
Berufsbildung [1-8h.-Bismarckstr.

Staatlich anerkamite Berufsfachschule Tel.: 32 900 8 80
Jitr Wirtschaft und Verwaltung www.didactica.de
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Allee der Kosmonauten 35, 12681 Berlin AFW A
Telefon: (030) 54 9962 14/ 29 Akademie fiir ‘
www.afw-berlin.de Weiterbildung GmbH v

Geférderte modulare berufiicher Weiterbildung -

auch fiir Kurzarbeiter und nach dem WeGebAU - Programm

+ Finanz- und Lohnbuchfilhrung / Warenwirtschaft
mit Lexware pro, Sage KHK CL, DATEV REWE,
MS Dynamics NAV o. SAP/R3(Sim.)

+ IT-Training mit ECDL

+ Wirtschaftsenglisch mit LCCI-Priifung

+ Sicherheitsfachkraft mit IHK-Sachkundepriifung
gemanR § 34a GewO (Modul 1+2)

+ Basisqualifikation Pflegehelfer/-in

+ Gerontopsychiatrische Pflegekraft (Aufbaukurs)

Individuelles Coaching mit kurzfristigem Eintritt und

Qualifizierungen fiir BEZ-Stellen sowie Angebote im Rahmen
der Bildungsprédmie auf Anfrage !

Das Know-how f:g
T
REFA - Ausbildungen B]

punktgenau und umfassend

www.refa-berlin.de
REFA - Landesverband Fon: 030 38621918
Berlin und Brandenburg e.V.
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Angebote der TUV Rheinland Akademie in Berlin

= Erstausbildungen = Seminare

= Umschulungen » berufsbegleitende Weiterbildungen
= modulare Weiterbildungen = Inhouse-Schulungen

Standorte der TUV Rheinland Akademie in Berlin
Pichelswerderstr. 9

13597 Berlin

Tel. 030 7562-2174

ta-spandau@de.tuv.com

Boxberger Str. 3

12681 Berlin

Tel. 030 934418-0
ta-marzahn@de.tuv.com

Sportfliegerstr. 9

12487 Berlin

Tel. 030 639585-0
ta-johannisthal@de.tuv.com

www.tuev-akademie-berlin.de A TUVRheinIand®

Genau. Richtig.
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4 BBQ

BAUMANN BILDUNG & QUALIFIZIERUNG

weliter- |’

bilden
weiter-

kommen

IT-Weiterbildungen und -Umschulungen
Kaufmannische Weiterbildungen
Teilzeitweiterbildungen

MAE-Zusatzqualifizierungen

Transnationale und integrative Weiterbildungen

&

3 x in Berlin

OstpreuBendamm 90-92  Storkower StraBe 113 TrautenaustraBe 5
12207 Berlin-Steglitz 10407 Berlin-Pankow 10717 Berlin-Wilmersd.
Tel. 030/ 23 63 40 90 Tel.030/42153916 Tel. 030/71202044

Ihr Anruf lohnt sich. Wir beraten Sie gern!

TVAVVAVIVA o] oTo e [
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Durchstarten auf dem Arbeitsmarkt!

IT- und Medien-Umschulung/Ausbildung (IHK)

- Mediengestalter/-in Digital und Print
- Fachrichtung Konzeption und Visualisierung
- Fachrichtung Gestaltung und Technik
- Gestalter/-in fur visuelles Marketing
- Fachinformatiker/-in
- Fachrichtung Anwendungsentwicklung
- Fachrichtung Systemintegration
« Informatikkauffrau/-mann
- [T-Systemkauffrau/-mann
- IT-Systemelektroniker/-in

Kaufmannische Umschulung/Ausbildung (IHK)

- Sport- und Fitnesskauffrau/-mann
(inkl. Fitnesstrainer-B-Lizenz)
- Veranstaltungskauffrau/-mann
- Kauffrau/-mann fur Tourismus und Freizeit
- Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen
- BUrokauffrau/-mann
- Immobilienkauffrau/-mann
- Automobilkauffrau/-mann
- Kauffrau/-mann im Einzelhandel / GroBhandel

Individuelle Weiterbildung - inTrain-Berlin

Stellen Sie sich lhre persénliche Fortbildung aus ber
150 Qualifizierungsthemen zusammen und bestimmen
Sie lhren Starttermin und die Dauer.
Ihre Qualifizierungsthemen:

- Betriebswirtschaftslehre (Fibu, Marketing, etc.)

- Mediengestaltung

+ IT- Anwender

- IT-Professionals
Jedes Modul dauert 40 Unterrichtsstunden und kann in
Vollzeit oder Teilzeit absolviert werden.

Alle Umschulungen/Fortbildungen sind zertifiziert und
konnen Uber Bildungsgutscheine geférdert werden.

B www.gpb-berlin.de

Mitte - Zinnowitzer Str. 8 - 10115 Berlin - 030 9339480
Neukdlin - Juliusstr. 2 - 12051 Berlin - 030 6835795

b S

mitte@gpb-berlin.de
neukoelin@gpb-berlin.de

Seite 62
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Zertifiziert n. DIN EN 150 9004:2000 - Business Excellence GOLD-Level
Zertifiziert n. DIN EN IS0 9001:2008 und AZWV

CERTIFIED %16%9 @E(:DL EBC1L Ea
Exam Provider — Cc

Modulares Computer-Trainingszentrum

MaBn.-Nr.: 955-0422-09

" PC-Basisqualifikation/ECDL Windows Vista, Office 2007

» Priifungsvorbereitung MOS oder MCAS (1 Woche)

= Individuelles Training Office-Anwendungen:
Trainieren Sie Ihre individuellen Themen jederzeit mit
Einfuhrungsworkshop im Selbststudium u. Trainerbegleitung.

® Rechnungswesen/Buchfiihrung, manuell/EBC*L oder
PC-gestitzt, Lexware, Sage, Datev

» Webseiten-Entwicklung und Online-Shop

“ Handel/Verkauf mit Kassenpass . .

* FIDELIO Front Office (2 Wochen) Finanzierung
Modulstart: 07.10.09, 08.01.10, 06.04.10 (3 Monate) Bundesagentur fiir Arbeit

JobCenter

» Umschulung Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen Berufsgenossenschaften

» Wirtschaftsenglisch/LCCI Deutsche Rentenversicherung

u Biirofachwirt/-in im Personal- u. Rechnungswesen Bundeswehr

u Integrationswerkstatt Kaufmannische Fachkraft/ BAfoG
Fachkraft im Handel/Sicherheitsfachkraft Selbstzahler

u Betreuungsassistent/-in

» Existenzgriinder-Seminare _ Begleltende
mit Fachkundiger Stelle (2 Wochen) A baltavermithary
Fachwirt/-in fiir ambulante medizinische Versorgung Abendseminare
mit Priifung vor der Arztekammer Schleswig-Holstein Firmenseminare
Theoretische Priifungsvorbereitung zum,/ zur INHOUSE-Seminare

Medizinischen Fachangestellten mit Arztekammerpriifung
Projektmanagement einfach -+ effektiv
ARTUR SPEER AKADEMIE GmbH

LARSnG ) T _ Storkower Str. 99/2, 10407 Berlin
ist speziell fiir Mitarbeiter kleiner und mittlerer Unternehmen 030 420826 -0
konzipiert. Hier kdnnen Sie schnell und entspannt lhre

Kenntnisse in MS Office auf den neuesten Stand bringen. Gradestr. 36, 12347 Berlin
Wir beraten zu WeGebAU- und Kurzarbeiterqualifikation. " 030 62738247

Mehr Info am Stand auf der Messe oder unter. www.artur-speer-akademie.de
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Berufsfortbildungswerk GmbH (bfw)

Geschaftsstellenbereich Berlin

— ‘ Fon: 030/ 69 80 94 41
Fax: 030/ 69 80 94 50

Umschulungen

¢ Koch/Kéchin 28.09.2009
« Kauffrau/-mann f. Dialogmarketing 28.09.2009
e Blrokauffrau/-mann 28.09.2009
« Kauffrau/-mann im Einzelhandel 28.09.2009
e Fachkraft Lagerlogistik 28.09.2009
e Mechatroniker/in 05.10.2009
¢ Industriemechaniker/in 05.10.2009

e Elekir. Automat.-Technik/Industrie 02.11.2009
e Maschinen- und Anlagenfiihrer/in  02.11.2009

Fortbildungen

¢ Pflegeassistenz 28.09.2009
» Pflegeassistenz (deutsch-tarkisch) 28.09.2009
o Kaufm. Assistenz (deutsch-tirkisch) ~ 28.09.2009
e Elektroniker/in fir Solarindustrie 28.09.2009

e Schaltschrankbau/-verdrahtung 28.09.2009
» Hotel- & Gastronomiegewerbe Ifd. Einstieg
e EDV- & IT-Schulungen Ifd. Einstieg
» Deutsch als Zweitsprache auf Anfrage

e Weitere Umschulungen / Fortbildungen auf Anfrage

GEMEINSAM EINE PERSPEKTIVE FUR
DIE ZUKUNFT SCHAFFEN

Email: gs-berlin@bfw.de
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Seminare
fur Freiberufler
und Ktnstler

Jede Woche
Existenzgrinderseminare
4-taqgig

Coaching -
Marketingprofis
zeigen lhnen,
wie es geht

Erfahrene
Unternehmensberaterin
mit Konkurserfahrung,
blitzgescheite

Rechtsanwaltin,

gewiefter Vertriebsprofi
und pfiffige

Steuerberaterin

stehen zu lhrer Verfligung

Insgesamt 20 Mitarbeiter
sind fast rund um die Uhr
fiir Sie da, denn...

...bei uns ist
jeder Kunde Konig

Existentia

Unternehmensberatung
Margitta Heinecke

TrautenaustraBe 24
10717 Berlin

Fon 030.88 66 77 74
Fax 030.88 66 77 79

www.existentia-berlin.de
info@existentia-berlin.de

Marktplatz Bildung
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LernLaden®

lhre Beratungsstelle fir
Aus- und Weiterbildung

LernNetz
Berlin-Brandenburg e.V.

Zu ladentypischen Offnungszeiten kénnen Sie sich aus einem
vielfaltigen Angebot rund um Aus- und Weiterbildung infor-
mieren - ohne Anmeldung und kostenfrei.

- Personliche Beratung zu Aus- und Weiterbildung

- Informationen zu regionalen und lberregionalen

Bildungsangeboten

- Weitere Informationen unter www.LNBB.de

Wir sind zu finden:

LernLaden® Am Ostkreuz

Neue BahnhofstraBe 8

10245 Berlin

Telefon: 030 20078139

E-Mail: lernladen.ostkreuz@LNBB.de

LernLaden® Neukélin
Karl-Marx-StraBe 131

12043 Berlin

Telefon: 030 68054377

E-Mail: lernladen.neukoelln@LNBB.de

LernLaden® Pankow

Stargarder StraBe 67

10437 Berlin

Telefon: 030 40003212

E-Mail: lernladen.pankow@LNBB.de

Die LernLaden werden von der Senats-
verwaltung fir Integration, Arbeit und
Soziales, aus Mitteln des Européaischen
Sozialfonds ESF sowie aus Mitteln der
JobCenter finanziert.
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. -
Selbstbestimmtes Lernen - jederzeit Einstieg méglich

Krisenzeit ist Lernzeit

DEKRA bietet aktuelles Wissen, neue Fertigkeiten und Anwen-

dungen fiir Thren Arbeitsmarkterfolg aus einer Hand!

» Baumaschinen, Bagger/Radlader, Turmdrehkran

b Lager-Logistik mit Gabelstapler

» Transport-Logistik mit LKW, Bus, Krankenwagen, Rettungs-
sanitiiter, Gefahrgutfahrer Basis * Tank

b Sicherheitsfachkraft mit IHK

b Fachkraft Lagerlogistik, Karosserie- & Fahrzeugbaumecha-
niker, Kfz-Servicemechaniker

p.ro.fi.-TrainingCenter mit innovativen Lernmethoden

p.r.o.f.i-Bausteine
Kaufminnische
Grundlagen, Biiroarbeit/
Sekretariat, Einkauf/
Marketing/Vertrich,
Recht, Personalwesen,
Buchhaltung/Finan-
zen, Microsoft Office
Anwendungen/ECDL,
SAP Anwendungen,
Lagerlogistik, Transport-
logistik, Speditionswesen

Module in Voll- oder Teilzeit, auch berufsbegleitend!
DEKRA Akademie GmbH | berlin.akademie@dekra.com | ww

dekra-al

ie-bardin de

Flughafen Tempelhof, Bauteil C2, 12101 Berlin, 030 . 69 51-33 44
Allee d. Kosmonauten 35a, 12681 Berlin Marzahn, 030 . 54 43-14 96

LEINEN LOS!

Auf dem Weg zur beruflichen Leidenschaft

werkstatt-berufsplanung.de
info@werkstatt-berufsplanung.de

Kerstin Schulenburg
telefon 030.89093417

Fritz Walter
030. 21552590

Marktplatz Bildung
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) www.media-academy.de  info@media-academy.de

Weiterbildungsportfolio 2009

_ @ media academy

_education
Umschulungen Seminare
« Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik « NEU: MA LIGHTING University
» Veranstaltungskaufmann/-frau media academy & Lightpower
Exklusivpartner fiir Schulungen der
Qualifizierungen grandMA-Produktfamilie (Lichtpulte)
» Veranstaltungsfachwirt/-in « Marketing mit kleinem Budget
- Meister/-in fiir Veranstaltungstechnik ~ « Veranstaltungstechnik fiir Kaufleute
Biihne/Studio | Beleuchtung = Recht im Veranstaltungsbereich

Ttainer/in fiiv
Yunsthandwerk und _Yreativitit

10-monatige modulare Weiterbildung

laufender Einstieg moglich

Wie bearbeite ich Ton? Welche
Gestaltungsmoglichkeiten bieten Papier
und Pappe? Wie filzt man einen Hut?
Wie bringe ich das richtige Motiv auf
mein Foto? Kann Kochen kreativ sein?

Entdecken Sie die Vielfalt und Schon-
heit schopferischer Arbeit. Erleben

Sie, welch ungeahnte Talente in Ihnen
schlummern.

JUWEL e.V. - Petra Junghans
An der Wuhlheide 205 - 12459 Berlin
Telefon: 030 5319814 - E-Mail: info@juwel-ev.de
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flexibel u
praxisnah ®
individuell InZenit

Zentrum fir individuelles Training

Das moderne Konzept der

beruflichen modularen Weiterbildung
fiir Arbeitsuchende, Berufsriickkehrer, Berufstatige,
Rehabilitanden, MAE- und ABM-Beschiftigte

Steigen Sie jederzeit ein und be- Themenspektrum:
stimmen Sie Ihr personliches Lern- m [T-Training
tempo. m Kaufmannisches Know-how
m Fremdsprachen
Kombinieren Sie lhre Qualifizierung
individuell aus einem Pool von 200 Alle aktuellen Module finden Sie unter

Fachmodulen. www.inzenit.de
. LTUNG
Ein Tutor steht wahrend des gesam- TIONSVE! NSTA
ten Lernprozesses zur Seite NFOR'M um 10.00 e in
. jeden 013“5‘3‘: 5, 12681 Berl

Ein begleitendes Vermittiungscoa-
ching unterstiitzt Sie bei lhrem Wie- _
dereinstieg in den Beruf.

Férderung mit Bildungsgut-
schein méglich.

AFW
i Akademie fur ’A‘
Seminarzentrum Gattingen Weiterbildung GmbH v

Tel: 030 54784-0

E-Mail: inzenit@inzenit.de
Ansprechpartner: Franziska Parikh, Heidi Rehak
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Wege ins Ausland...

» Sprachreisen » Examenskurse * Businesskurse
= Ausland idium = Work & Travel * Firmentrainings
= Bildungsurlaub = Auslandspraktikum = MBA Programme

EF Sprachreisen - MarkgrafenstraBe 58 « 10117 Berlin
Tel. 030 - 203 47 200 + E-Mail: sprachschulen.d oI www.ef.com

future .

Training & Consulting GmbH

Beratung - modulare Weiterbildung « Umschulungen
Seminare « Firmenschulungen
berufshegleitende Fortbildung « IT-Dienstleistungen

Lernstudio CAD Lernstudio IT EI_J
AutoCAD, AutoCAD Mechanical, AutoCAD Architec- Standard Anwendungen, ECOL, Bildbearbeitung unE
ture, Autodesk Inventor, Nemetschek, Cinema 4D, DTF, Microsoft Betriebssysteme, UNIX |
CATIAVS, ArchiCAD, ProEngineer, Solid Works, Revit Linux, Netzwerktechnik, Programmierung, Daten’=f=—
Architecture, Vectorworks banken, Internettechnologien -
Priifung zur Fachkraft CAD HWK miglich Film- und Videoschnitt -

3D-Animation und Visualisierung O

>

Erwerb international anerkannter Zertifizierungen maglich
Starttermin, Zeiteinteilung und Lernbetreuung spezifisch abstimmbar

Weitere Informationen erhalten Sie tiber [hre Fachkraft fiir Arbeitsvermittiung oder
future Training & Consulting GmbH - Wernerwerkdamm 5 » 13629 Berlin - 030 - 34
Ansprechpartner. Petra Schmoranz - petra.schmoranz@futuretrainings.com = www.futur

zertifiziert nach DIN EN ISO 2001 : 2000 und nach AZ\W
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Erfolgreiche berufliche Aussichten i pius bei

Umschulungen IHK
Kaufmann/frau im Gesundheitswesen, Sport- und Fitnesskaufmann/
frau - Kaufmann/frau fiir Tourismus und Freizeit - Veranstaltungs-
kaufmann/frau - Einzelhandelskaufmann/frau - Gestalter/in fiir
visuelles Marketing - Steuerfachangestellte/r stek

Fortbildungen

Fachkraft fiir Buchhaltung und Bilanzierung - Galerie- und
Kunstassistent/in - Haus- und Familienpfleger/in - Fachkraft fiir
Marketing - Veranstaltungsmanager/in - Fachkraft fiir Personal-
dienstleistung - Tourismusmanager/in

Fernlehrgdnge
Fachwirt im Sozial- und Gesundheitswesen IHK - Gesundheits-
berater/in - Naturkosmetikfachberater/in - Wellnessberater/in

Ausbildungen IHK
Immobilienkaufmann/frau - Kaufmann/frau fiir Tourismus und
Freizeit - Veranstaltungskaufmann/frau + Sport- und

Fitnesskaufmann/frau BERUFSBILDUNG
Umschulungen und Weiterbildungen sind kostenfrei bei Forderung iiber Charlottenstr. 2,
Bildungsgutschein, durch die Rententréger oder WeGebAL! 030/ 259

Rufen Sie uns an. Infos unter: 030/259008-0 [Nkl riecvit
Wir beraten Sie gern! www.forum-berufsbildung.de
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leennetta Kranepuhl
Geschiftsleitung

@

ital

KOSMETIKAKADEMIE

Die Vital Kosmetikakademie
ist ein Schulungszentrum im
Bereich Kosmetik und Wellness.
Hier kdnnen Sie auf dem

| neuesten Stand der Kosmetik-

| lehre in modern ausgestatte-

| ten Schulungsrdumen aus- und
! weitergebildet werden. Auch

nach einer abgeschlossenen
Lehre ist das Unternehmen
Uber den Vital Eliteclub und
den regelmaBig erscheinenden

SCHONE ZUKUNFT!

Newsletter weiterhin fir seine
Absolventen da. Trotz Wirt-
schaftskrise ist die Beauty-
und Wellnessbranche am
wachsen. Ab September kin-
nen wir lhnen die umfangrei-
che Ausbildung zum ,Master
of Beauty & Spa" anbieten,
die eine Ausbildung zur Ganz-
heitkosmetikerin und viele Ex-
tras enthdlt. Weitere Infos an
unserem Messestand.

KeithstraBe & - 10787 Berlin « Tel.: +49(0)30/2147 87 30
E-Mail; info@vital-kosmetikakademie.de

www.vital-kosmetikakademie.de

W Fortbildungen
™ Coaching
Fachwirte

™ Schulabschluss

Grone

WIRTSCHAFT « HANDWERK * GESUNDHEIT « SOZIALES
% Kaufmannische Umschulungen

W ESF-Qualifizierungen

Kompetenzen fiir den Arbeitsmarkt
1 Gewerblich-Technische Umschulungen

Wiz
y §* ?%\

Beratung, Bildung, Qualifzierung

Grone-Schule Berlin GmbH - gemeinniizig - fabodan)
@ 030 3999580 Treseburger StraBe 2 - 10589 Berlin Grone
www.grone.de/berlin - berlin@grone.de —
Seite 72 Marktplatz Bildung



Mit uns aktiv
in die Zukunft!

= kaufmdnnische
Umschulungen z.B.
BiUrokaufmann/-frau

Kaufmann/-frau im GroB- und
AuBienhandel

Kaufmann/-frau fir Touristik@
und Freizeit

® |[T-Umschulungen z.B.
Fachinformatiker/-in fur
Anwendungsentwicklung /
Systemintegration

Informatikkaufmann/-frau

u |IT-Zertifizierungen

Microsoft Office: MCAS,
Windows Server 2008: MCTS,
MCITP (ehemals MCSA [ MCSE),
Linux: LPIC-1 und LPIC-2

= Fit fir's Biro
PC-Kurse fUr Anfanger und
Fortgeschrittene,
Englisch mit LCCl-Zertifikat,
Biromanagement

“Aanalsandd

\VIIII ISAN i

Computer-Kommunikation Bildung

Méollendorffstrafie 52, 10367 Berlin
Fon 030 55094-0

Fax 030 5596021

E-Mail post@comhard.de
Internet www.comhard.de

Blog http://comhard-blog.de

® Kaufmdinnische
Qualifizierungen

kaufmannische Sachbearbeitung,
FinanzbuchfiGhrung, Lohn und
Gehalt, Materialwirtschaft und
Auftragsbearbeitung - mit
SAP®, DATEV, Lexware und KHK

® Individuelle Praxistrainings

Microsoft Office,
Grafik und Webdesign,
kaufméannisches Software-Training

Neu im Programm

Reiseleiter/-in (mit IHK-Zertifikat)

technische/-r Fachwirt/-in
(mit HWK-Abschluss)

Webprogrammierer/-in
Private/-r Arbeitsvermittler/-in

www.comhard.de | comhard-blog.de

Marktplatz Bildung
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gesellschaft fur akfuelle berufsbildung mih

BERLIN

Weiterbildung tut gut!

Englisch fiir den Beruf
(mit LCCI-Zertifikat)

EDV-Anwendungen/ECDL
(Européischer Computerfuhrerschein)

Kassentraining/EDV
(mit Abschluss ,Kassenpass”)

EDV-Lohn- u. Finanzbuchhaltung
(Datev-Zertifikat, KHK, Lexware)

Lager und Logistik
(Staplerschein, Gefahrgut-Schein)

Haus- und Altenpflege
(Basisschein/Betreuungsassistent/in)

SAP® Business One

Umschulungen mit IHK-Abschluss:
Kauffrau/-mann im Einzelhandel
Fachkraft fir Lagerlogistik
Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen
Kauffrau/-mann fur Blirokommunikation

Wir bieten weiterhin:

»Berufsvorbereitende MaRnahmen in den Bereichen
Verkauf & Handel, Lager & Logistik, Haus- u. Altenpflege
einschl. der Vorbereitung fur die Nichtschilerprafung
zum Erwerb des Hauptschulabschlusses”

Alle zertifizierten MaRnahmen kénnen Gber die Agentur fir Arbeit,
JobCenter sowie die Dt. Rentenversicherung geférdert werden.

Info-Telefon: 0 30-48 48 58 50/-55
www.concept-berlin.de
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Seminarzentrum Géttingen

Karrieren in Bewegung

Dieses Motto umschreibt 20 Jahre Kompetenz als Dienst-
leister. Unser Leistungsspektrum umfasst dabei Personal-

rekrutierung, -beratung und -entwicklung einschlieftlich
unternehmensnaher Weiterbildung und vermittiungsori-
entierter Services. -

Am Standort Berlin konzentriert sich der Schwerpunkt der
Aktivitaten auf die folgenden Wachstumsbranchen:

m PR/Marketing und (internationale) Kommunikation
m Informationstechnologie

m Kaufmannische Dienstleistungen
m Call-Center .
- www.szg.de
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Seminarzentrum Goéttingen GmbH & Co. KG

Geschaftsstelle Berlin Geschaftsstelle Wilmersdorf
Coswiger Str. 5 - 12681 Berlin Badensche Str. 24 - 10715 Berlin

Tel: 030 54784-0 Tel: 030 8862393-30
Fax: 030 54784-299 Fax: 030 88¢ 3-59
berlin@szg.de wilmersdorf(
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EUROPANORAI

EUROPANORAT Schulung - Training - Management -+ Consulting GmbH
Méllendorffstrafie 52 - 10367 Berlin (Néhe U+S Bahn Frankfurter Allee)
Tel.: 030 5596572 - E-Mail: info@europanorat.de - www.europanorat.de

- Umschulung Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte/r
- Fachkraft fur Kinderbetreuung

- Qualitatsbeauftragte/r und interner Auditor

- Européisches Tourismus-Management

- Wirtschaftsenglisch for Beginner
und Fortgeschrittene

- Deutsch fur den Berufseinstieg

- Integrationskurse

- Microsoft Office Abschlusse

- Sprachabschlisse LCCI (IHK London)
- Schulabschlisse HSA und MSA

- PC-Training und Medienbearbeitung

- Qualifizierung fur Projekte
(ABM, MAE, Kombi-Lohn, OBS)

Informieren Sie sich
an unserem Stand!

Personalvermittlung

Mit individuellem Coaching und zielgenauer Strategieentwicklung
Terminabsprachen unter: 030 5596750, Frau Ebert
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PRIVATINSTITUT HOGAN GMBH

Berufsausbildung / Umschulung / Weiterbildung
Forderung (AA, JC, ESF) und Privatfinanzierung:

Koch / Kéchin
Internationales Koch Zertifikat (ICC)
Restaurantfachmann / -fachfrau
Fachkraft im Gastgewerbe
Hausmanagement / Haushaltsnahe Dienstleistungen
Pflegekurse NEU mit 400 Std. Pflege-Basis-Kurs

ESF-Kurse:  Betreuungsassistent incl. 200 Std. Pflege-Basis-Kurs

Fachkraft fiir Service und Dienstleistung incl. ICC
Assessment und Berufsvorbereitung fiir Jugendliche mit

Migrationshintergrund

10117 Berlin-Mitte, Georgenstrafie 25, direkt Bahnhof Friedrichstralie
12681 Berlin-Marzahn, Allee der Kosmonauten 33, S-Bahnhof Springpfuhl
Tel.: 30 86 73 10 www.institut-hogan.de  Rroail: post@institut-hogan.de

Beratung - Qualifizierung
Personalvermittiung - Raumvermietung

Personalvermittiung

Sie sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung und méchten
unsere Unterstitzung in Anspruch nehmen. Unsere vielfaltigen Kontakte
zur Wirtschaft nutzen wir, um mit lhnen gemeinsam den passenden neuen
Arbeitsplatz zu finden.

Gefdrderte Weiterbildung:
- Kaufmannische Weiterbildung - Personalwesen

- EDV Kenntnisse + Informationstechnologie IT

+ Sprachen - Management

- Energie und Umwelt - Geoinformationssysteme GIS

- Blrofachkraft (teilzeit) / 6 Monate

Weiterbildungskurse mit IFM-Diplom =

- Geprifte/-r Spezialist/-in fir Bilanzbuchhaltung mit IFRS / 6 Monate

- Gepriifte/-r Manager/-in im Sozial- und Gesundheitswesen / 6 Monate 0
- Gepriifte Assistenz der Geschéftsfiihrung / 6 Monate Berlin 030- 84 78 84 87-

-0
Wir beraten Sie gerne dber Forder- potsdam 0331 -70 18,,_,

maglichkeiten, auch bei Kurzarbeit!
www.ifm-weiterbildung.de
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itianstechniken

D™ 20- & 30-Anwendungen

rneuerbare Energien (m/wl

Wissen wie es geht,

Weiterbildung neu erleben!

Bildungszentrum

Ihr Partner fir Beratung / Qualifizierung

Aktuelle Kurse

# Gebdudetechnikund  m Serviceassistent/in im
Hausmeisterdienste Gesundheitswesen

n EDV Kompakt n Pflegefachkraft fiir

B Lager und Logistik leitende Funktionen

n Biirokraft mit EDV 1 Hausmeisterdienste mit

# Sprachftrderung und Fiihrerschein
Berufsorientierung 1 Lager und Logistik mit

1 Pflegehelfer/in Fiihrerschein

B Betreuungskraft 1 Gebdudetechnik und

n Pflegehelfer mit Hausmeisterdienste mit
Fiinrerschein Fithrerschein

BTB bietet seit

13 Jahren:

§ Kompetente und
individuelle Beratung

B Gefdrderte Qualifi-
zierungen

1 Begleitende, indivi-
duelle und profes-
sionelle Jobvermittlung

1 Berufsbegleitende
Weiterbildungen,
Firmenseminare und

Inhouse Schulungen
- zertifiziert nach AZWW -

BTB Bildungszentrum, Alexanderstr. 5, 10178 Berlin, Tel: 288 85 89 90/-1, Fax: 288 85 89 92,
info@btb-bildungszentrum.de, www.bth-bildungszentrum.de, Ansprechpartner: Herr Meyer
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DeurscHE ANGESTELLTEN-AKADEMIE .

wandeln wachsen
Weiterbilden » weiterkommen!

Individuelle Lehrgangskonzepte und
professionelle Jobvermittlung aus einer Hand
in Teil- und Vollzeit » berufsbegleitend * im Rahmen des WeGebAU-Programms

Individuelle Umschulung mit IHK-Abschluss

im kaufméannischen Bereich

Bei uns erhalten Sie nicht nur eine kfm. Umschulung, AZWV‘
sondern fiir die Ausbildung auch einen Laptop. zertifiziert
Beginn garantiert: 29. September 2009

Modulare Weiterbildung im kaufmannischen
und EDV-Bereich

Kfm. Anwendersoftware: Lexware®, Sage Classic Line®”, DATEV®
Rechnungs- und Personalwesen » Marketing * Gesundheitsbereich
MS Office® (ECDL-Zertifizierung méglich)

Beginn: laufender Einstieg (in Teilzeit und Vollzeit)

SAP® ERP - Release ECC 6.0

Anwenderschulung und Training mit den Modulen FI, MM, SD und HR
Kompaktkurs ab 7. September 2009

Spéterer Einstieg in die einzelnen Module méglich

Weiterbildung im Medienbereich
B Medienproduzent/-in

fiir Audio, Video und Internet (Vollzeit) ab 2. November 2009
® Online-Journalismus (Vollzeit) ab 26. Oktober 2009
B Online-Journalismus (berufsbegleitend) ab 7. Oktober 2009
B Avid Media Composer - Grundlagen

des Filmschnitts (berufsbegleitend) ab 12, Oktober 2009
B After Effects CS3 - Filmbearbeitung

mit Spezialeffekten (berufsbegleitend) ab 13. Oktober 2009

Weiterbildung im Gesundheitsbereich
W Arztlich gepriifte/-r Gesundheits-

und Erndhrungsberater/-in ab 23. Novemnber 2009
B Alltagsassistenz fiir Menschen
mit Demenzerkrankungen ab 26. Oktober 2009
B Pflegehelfer/-in (Basisqualifikation) ab 30. November 2009 m
Deutsche Angesteliten-Akademie GmbH
. www.daa-berlin.de » info.daa-berlin@daa-bw.de k. it
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indisoft.

die weiterbilder

Umschulungen mit IHK- Abschluss

Starttermine fiir Umschulungen: September 2009 /Januar 2010
Modulare Weiterbildungen

Modulare Weiterbildungen: monatlicher Einstieg maglich.

indisoft-upgrade GmbH Franklinstr. 11 10587 Berlin
und Allee der Kosmonauten 33 G 12681 Berlin
Tel 030/390 491 - 0 www.indisoft-upgrade.de
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Notizen
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Notizen
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Notizen
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